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Comunidad de Madrid

Elteatroylainteligenciaemocional

seunen para pacificarlasaulas

El nuevo objetivo del programa En sus zapatos: un espacio de empatia activa es pacificar las
escuelas publicas y reducir el acoso escolar a través de la formacion de 44 docentes madrilefios.

Beatriz Gamez Jarefio
madrid@magisnet.com

La Educacion de los nifios no
essolamenteresponsabilidad
delosprofesoresy delas fami-
0 que la sociedad y los
iosde comunicaciéntam-
bién participan en ella. La
trasmisién de valores— como
peto, empatfa, comparie-
rismo- y delos conocimientos
delas mates sigualdeim-
SO, esneces I‘lll

slectua
malmente es la tini
ensefa enlos centros educati-
vos,comoen inteligenciaemo-
cional, para que cada alumno
sepacomo gestionar sus emo-
ciones.

La asociacién Teatro de
Conciencia a través del pro-
grama En sus zapatos: un es-
pacio de empatia activa pre-
londvunmoguw queelapre
e muhgunuu emocio

novacién del prnyorm 5
unalado,abordarla conviven-
cia desde la Educacion emo-
cional y desde la igualdad y,
por otro lado, utilizar el teatro
para experimentar las viven-

15 de i

ciasy
Asipues, en el curso 2017-

“CEIPDulcinea" deAl

programaen
cinco centros de la Comuni-

YDECONCENQ

en seminarios como en cole-

60 aiios del
Programa
Fulbright en
Espaiia

INTERCAMBIO

El Programa Fulbright es uno

e los programas mas presti-
giosos de intecambio de
postgrado a nivel mundial. Lo
desarrolla ados Unidos
junto con mds de 160 paisesy
busca fomentar el entendi
miento entre las naciones a
travésdel |nlr*rraml)10 educa-

nti

versario, ya qLIL desde 1958
losgobiernostanto de Estados
Unidos como de Espana han
facilitado las becas de inter-
cambio educativo.

0]

de Alcald de Henare
Jjornadas han congregado a
175 becarios Fulbright esta-
dounidenses que hanvenidoa
nuestro pais.El objetivo fun-
damental del programa de
orientaciénesofreceralosbe-
carios una serie de pautas y
medidas para que su aclima-
tacién e integracién en la cul-
tura espaiiola, poco a poco,
sea mds sencilla

Finalmente, los becarios

sarrollardn su est
distintasregionesde E
deAndorra.

panay

800 alumnos
comienzan en

ta cir-

para im-

Ly H N 1 gios que quieran trabajar la
o “Queeltemadel  Trabajar la convivencia en clase omivencia scolu o sols | cQEIOS @M
imsuzpaeessidrs - pullyingsoloafecta
5 - y62de qi 03
to qulc“n-,n © s alos niﬁOS, noes il Poreso, todoslos :ic(uuclcnum ", sefiala Detto- Obras
ponerse y 8
acoso escolar mds fue i 4 i cuan- Através de esta formacion
xplica Pax Dettoni, fi cierto aﬂ ma ello, i i de formadores se pretende | TRASLADOS
?ld.‘llfr"."éi‘f proyecio.Tane,  Pax Dettoni ws | Golors R i maeetaduia
vedad deeste programay, que ' i6 y jiraral acoso escolar y el bullying en | El curso escolar ya ha comen-
leotorgagran efectividad con- En Sg y 62 d e propia. Esdeclr ellosmlsmos niflomasallidesuaccion.Por  lasaulas.Ademasdelograrun | zado enla Comunidad de Ma-
tra el acoso escolar, es que va tanto, silos i del dmlngo lainte- | drid.Sin embargo, todavia no
alaraiz del problema, puesto i i i G i i grac mn ¥y una mejora de la | sehanterminadolasobrasde
que plantea la perspectiva de Primaria es cuando r'niuuv i i 2 enelcentroesco- | construccién o ampliacion en
mimu surge ]a violencia y empiezan los casos o 0 fierosy sercapa- ]nrly’:)‘;l;?rl"?llg(l]]:]a - ;:;1;:):‘:::-%:);&11211 itutos pu-
l 1“CEIPC ustna uese alumnos, i u)n ue el tﬂml dcl bullying | cunstancia ha obligado al Go-
encuentraenel distrit lc'}ll(ll'l- deacoso escolar i Por al al syquetie- | bierno regional a plantear
leno deAluche, particié el afio m éS f‘uenes Ade- il i ne queversolocon ellos,noes | comoresolver el problema.
pasado en el prugmum Asi mas, é sus cierto”,aclaralacreadora del Para ello, en seis centros
pues, la jefa de del i i cam-  proyecto. El clima de convi- | se 'dnahabililurulrd.xdvpn-n»
“CEIP i - i j i biand it vencia a cen- E -
ldll]::“ ::;Erq?ml[\'.?]:i‘ugz LOS 44 Maestros n o gr tigopor :: ciaen las aulas de ](m"f;?h g rma: como pi asillos, come-
P i i forma, dos— dlumn(y: profesores, fa- | partir alli las clases
aprenderan la j i ilia centro educativo resta
biar a una cultura mds pa 2, i pondrd un traslado lompoml
ca”. Ademds, Batanero co. IMetodologiapara o7 i que el acoso a un edificio cercano. Esta
menta que este programa le Ac: : i ti- v Portanto, existe unanece- | medidas afectan a 800 estu-
ha ayudado a comprender  JESPUES impartirla - 720 i tarse. sidad de desarrollar modelos | diantes. No obstante, segin
muchos comportamientos en otros centros que sirvan pararesolver con- | asegurd el consejero de Edu-

tanto propios como ajenos y
esto “me ha permitido “rela-
cionarme con los demds de
una forma méds comprensiva,
paciente y tranquila”.

Ante los resultados tan po-
sitivosdelafioanterior,actual-
mente, el objetivo de la nueva
fase del programa En sus za-
patos es la formacién de for-

os; es d

drid aprenderan la metologia
del proyectopara despuéspo-

der impartirla en otros cen-
tros educativos de la region.
20 docentes estardn vincula-
dosalCentroTerritorial de In-
novacién y Formacién (Ctif)
Sury otros 20 al Ctif Este de
Madrid.

formacién dura dos
el primer afio, se for-
maintensamentealos44 pro-
fesores durante 70 horas pre-
senciales tratando contenidos
propios de cardcter teérico—

gestion de las emociones, em-
patia activay resolucién pos|
tiva del conflicto— como el Te:
atrode Conciencia, que perso-

flictos. “De ahi, que el teatro

sea una herramienta maravi-

llosa y que se utilice para

aprender, puesto que permite

que los ninos y los adultos ex-
S : 1

cacién, Rafael van Grieken,
“estos 800 alumnos suponen
menos deun 0,1% del total”.
Asimismo, hay 14 centros
educativos en los que se han

nificalas paradar
herramientas prdcticas. Ade-
mads de una parte pricticaque
podran nmplr-mvularvn 1S

3 stas a su vez, se con-
viertan en los personajes de
1 bras ,subraya Dettoni.

centros de pr
segundo ano, los docente:
convierten en ponentes y
mador

En sus zapa-
I{M‘qulPl‘ incidir en las politi-

tblicas para que la Edu-
ional tenga el lu-

a ser después ponentes mntn

cacién
gar que debe de tener.

estado construyend
res, platdés o gimnasios, pero
tampocoterminardnlasobras
enlafecha estipulada.
Finalmente, Comisiones
()brerac denuncié que serdn
5.000 alumnos, aproxima-
damnmn.Iusa('ermdnspnrIns
trabajos inconclusos.




16 Magisterio

Magisterio Recursos contra el bullying. 19 de septiembre de 2018

MIERCOLES, 19 DE SEPTIEMBRE DE 2018

Nuevos recursos antibullying

Proyectos
quemotiva

Las nuevas herramientas animan a los
alumnos a no permanecer indiferentes.

Adrian Arcos
adrian@magisnet.com

Elbullying es, enlamayoriade
casos, muy dificil de detectar
porque se trata de una situa-
cién de acoso de uno o varios
alumnos contra otro que tiene
lugar fuera de la vistay el con-
trol de los profesores. Por eso
cada dfa aparecen nuevos re-

cursos que previenen este tipo
de situaciones pero, también,

unavez que se han producido,
hacen mas facil su d

7 d P

la

generande forma
dentrodelos grupos, y que po-
dran tener un cardcter positi-
Vo, negativo o neutro, pero
siempre ejerciendo influencia
en las personas que forman
partedelainteraccion. De este
modo, BuddyTool nos permite
sacaralaluz !

vlonalyr-lu-atm cuyoéxitora-
dic
que comete agresién como al-
guien que sufre y no sabe ges-
tionar correctamente ese dolor
emocional, porlo que también
es una victima. Asf, se acoge y

-asos de

I)ullymg manifiesto como los

exclusion.
Otrorecurso itil es ZeroA-
coso, un canal de comunica-

ciény

mds segura para la victima y
mis controlable por parte de
los pmfvmunales del centro.

('l ()hj(‘!l\ 0 (I(- informar y pedir

radas ylr'lmmlm los proble-

|IPI‘I amientas es Zoom1T -a
cuya fundadora, Andrea Co-
pagno, hemos entrevistado en
la primera pdgina de este cua
derno-, uncu narioonline
que ya ha logrado reducir un
20% los casos de acoso en los
centros que han participado.
Esta herramienta identifica el
niimerode casos por clasey su
tipologia, permitiendoa losdo-
centes realizar planesy tutorr-
asadaptadasasupropiacl

mas de ¢ que pue-
dan surgir en el centro educa-
tivo. De esta forma, el centro

ayuda a todos estos menore
nosonmarginados,ademds de
iralaraizdel problema: jc
surgelaviolencia? ;c6
tionarla?

Casi la tercera parte de los
alumnos que han participado
en este programa no solo me-
joran la relacion con sus com-
paiieros, sino también su ren-
dimiento escolar. La Asocia-
cién Teatrode Conciencia, res-
ponsabledel programa, ha em-
pezado este curso una nueva
etapadedosanosde forma

Los lazos sociales
son los vinculos
que se generan de
forma espontanea
en los grupos

“Aunque la sta es anor
ma, el estudiante entiende que
es una herramienta que pue-
deporprimeravezmejorarlas
cosas, y eso lllﬂll\(‘ en su acti-
tud comoindividuoy dentrodel
aula”, asegura Compagno.

A través del vid-oju.go

Otro buen ejemplo es Buddy-
“Tool. Bajo la estructura de un
videojuego paraninios, es nre-
alidadunaherrami

puede conocer de primera
manolosnicios de comporta-
:

capaz de elaborar un comple-
jo andlisis sociométrico en el
contexto de una clase o grupo
escolar. Como test, estd dirigi-
do a la evaluacién de grupos
entre 8 y 18 afos, proporcio-
nando informacion sobre las
relacionessociales, el ambi
te de convivencia y la existen-
cia de subgrupos de amistad.
“Tras su aplicacion, tendre-
mosunaradiograffamuy clara
deloqueseconoce como “lazos
sociales™: los vinculos que se

mientos yponer-
les freno, lanzar encuestas de
convivencia y detectar alum-
nos enriesgo de i0)

de44maestrosenlosCTIF Sur
yEste delaComunidad de Ma-
drid para que puedan impar-
tirelprograma enotros centros
puiblicos de la regién.

Video inmersivo
Deesaimportanciadela empa-
tiatambién se ocupa el proyec-
todeSamsungAsignatura.
patia, a través de un video na-
rrado en realidad virtual que
recreauncasode ciberbullying
sufridoporunnino. Elvideoin-
mersivo informa a los alum-
nos acerca de qué es el acoso
lary ll.sd) udaaidentificar
ullying. La
vxpprn-m ia de formacion se
acompaiiaconlasindi S
¥ pa\naqqlmlmnwnlal es pue-
den seguir para resolver estas
situaciones.
Ademads de ayudar a los
d.lumnu:. aincrementar su
Iparareconocerqué

Terapia emocional
Ademisdeestosrecursospara
detectar el bullying una vez
que se ha producido, también
hay proyectos muy innovado-

res que intentan prevenirlo a
través, sobre todo, de la tera-
pia emocional. Es el caso de
En sus zapatos: un esy

el acoso, Asignatura Empatia
también les motiva a no per-
manecer indiferentes ante ca-
sos de bullying de los que sean
testigos, combatiéndolos con
los recursos que tienen pnr si
mismos pararesolve

lfur<
mar sobrelos actosde bullvmg

empatia activa, un programa

que presencie
teasus prnﬁ>soros

Empatia

n NN

El proyecto

Haz clic en su imagen y arrdstrala hasta

Empatia de

recrea un caso de ciberbullying sufrido por un nifio de forma

| contmeat |

Escoge o los amigos o amigas con los que te llevas bien en clase y estas habituaimente.

@l patio de recreo.

Puedes elegir como mucho a 5 compaferos. Cuando termines pulsa Continuar.

% 5

BuddyTool es una herramienta digital en forma de juego para descubrir el sociograma de la clase y det¢

Otra herramienta novedo-
sa que intenta solucionar el
problema antes de que se pro-
duzca es Gaptain, una platafor-
maonline querealiza un enfo-
que global, de forma que no
solo abarca el entorno del
alumnoyy el centro, sino que

& &

también legaalafamilia. Ofie-
ce planes de formacién digital
yen |gualdad para familias, do-
centes y los propios menores
con el objetivo de protegerles
en los entornos en los ql](‘ es-
tosse desenvuelven, priorizan-
do siempre que les llegue el

mismomensaje a la vez desde
todos sureferentes.

Dentro de esta estrategia,
Gaptain también pretende ce-
rrar la brecha digital, propor-
cionarentornosconectados se-
gurosydotar de herramientas
alos padresy al colegio para
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actar a tiempo posibles casos de acoso.

que puedan supervisar la acti-
vidad digital de nifios y adoles-
centes, De esta forma cuenta
conplanes de proteccién fami-
liar; Segurescola, queeslapro-
puesta queserealizaaloscole-
gios; yacciones de conciencia-
ciénsocial.

Lamitad de nifios de entre 13y 15enel di h: ido acosado. ounc: o1

La violencia entre companeros,
un problema generalizado en
las escuelas de todo el mundo

INFORME

A.A.

adrian@magisnet.com

La mitad de los estudiantes de
entre 13y 15 anos de todo el
mundo (cercade 150 millones
de adolescentes), dice haber
sufrido algan tipo de violencia
por parte de sus compaieros
de escuela o enel e\nlornn de

vuelta en pelea. C
mismo, un 30% de estudian-
tes en 39 paises industrializa-
dosreconoce haber acosado a
otros compaiieros. Cerca de
720 millon senedad
escolar viven en paises en los
queel castigo corporalenla es-
cuela no estd completamente
prohibido. Y, aunque tanto los
nifios como las nifas corren el
mismo frir ace
escolar, las nmac tienen mds

lamisma, segtinel
me de Unicef Una leccion dm-
ria: #STi ()I’Wnlem:mjnfun[l[ en
las escuelas. El estudio de-
muestra que la violencia entre
iguales, cuyo indicador es el
nimer |

cay amenazas.

haber sufrido acoso o haber
participado enuna pelea fisica
en el iltimo afio, es algo gene-
doen laEducacion de los
0s en todo el mundo. Esta
realidad afecta al aprendizaje
y el bienestar de los alumnos,
tanto en los paises pobres
como en losrico:

parala construc
dadespacificasy.
paramillonesdenifios alrede-
dordelmundolaescuelanoes
un lugar seguro”, lamenta
Henrietta H. Fore, directora
ejecutiva de Unicef. “Cada dia,
muchos estudiantes, ya sea en
personaotravésde internet
enfrentan a una serie de peli-
gros, desde peleas, presion

pﬂraqm‘furnu nparte de pan-
dillas o intimidacion a formas

w\ualn violenciaarmada. Es-
ones afectan su
aprendizaje en el corto plazo,
y ala larga pueden provocar-
les depresion, ansiedad y h:
arlos al suicidio. La vio-
lencia es una leccién inolvida-
bl irients SR et

“Para millones de
niiios alrededor
del mundo, la
escuelanoes

un lugar seguro”

=a—————
En Espafia, el 17%
de niiios entre 13y
15 afios manifiesta
haber sufrido
acoso escolar

El informe sefala que la
violencia derivada del uso de

o pistolas en
igue mhmn-

armas, IIKVHj S
s escuela

enun mlmdm ada vezmis di-
gital, los acosadore:
fundiendo contenidos violen-
tos, daiiinosy humillantessim-
plemente con un clic.

sllnatllm en Espaiia

q ade
aprender”, manifiesta.

Segtin elinforme de Unicef,
la mitad de alumnos de entre
13y 15aios enelmundose ha
sentido acosado, y casi la mis-
ma proporcion se ha visto en-

ltercero—entrelos
37} paises de Europa, Uy
Canada que se incluyen en el
informe- con menor indice de
violencia enlas escuelas entre
alumnos de 13 a 15 afos. Sin
embargo, en nuestro pais el

16,7%deninosde estasedades
ha manifestado haber sufrido
acoso escolar, y un 30% ha es-
tadoinvolucrado enuna pelea
en elltimo afo.

“La escuela debe ser un lu-
garseguroparalosnifos, enel
queaprendanyse desarrollen.
Sufrir violencia en un entorno
escolar es inadmisible y pue-
de marcar de por vida a un
nifo”, seiala Javier Martos,
director ejecutivo de Unicel
Comité Espariol.

Ley contra la violencia

Segtin Martos, “en Espafia te-
nemosahoraunagran oportu-
nidad para sacar adelante la
Ley integral para la Erradi
cion de la Violencia contra la
Infancia, unanorma que brin-

ria frente a situaciones
que no deberian vivir jamds,

especialmente en lugar
como la escuela, donde los ni-
nosdeberfansentirse siempre
seguros”,

La ley ha sido fuertemente
reivindicada por las organiza-
ciones deinfanciaparagaran-
tizar que nifios y adolescentes
estén protegidosante toda for-
ma de perjuicio o abuso fisico
o mental, descuido o trato ne-
gligente, malos tratos o explo-
tacion, incluido el abuso se-
xual.

La Plataforma de Infancia
recuerdaque “solo en 2016 se
registraron 37.495 denuncias
de delito ontra ni-
tre 2012y
sde 100
vin]onm\ El

cibe la e
acioinseguro. Lasninas
son victimas en el 67,66% de
deviolenciaenel dm-

incrementidndose en los tlti-
mosaiios”. El propio Comité de
las Naciones Unidas ha exigi-

do este aiio al Estado Espanol
quedesarrolle y aplique la ley.
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Comunidad de Madrid

Diana Batanero Jefa de estudios del centro educativo “Costa Rica"

“El teatro permite vivir diferentes
respuestas ante un hecho conflictivo”

La jefa de estudios del colegio “Costa Rica” opina que el programa En sus zapatos le ha ayudado a comprender muchos
comportamientos propios y de los demasy esto le ha permitido relacionarse de una forma mas comprensiva y paciente.

Beatriz Gimez Jarefio
madrid@magisnet.com
Diana Batanero es la jefa de
estudios del colegio “Costa
Rica” que se encuentra en ol
barrio de Aluche. Batanero
participd en ol curso 2017-18
enelprogramafin suszapatos
-su creadora es Pax Dettoni,
que también es la fundadora
delTeatrode Conciencia-cuyo
etivo es gestionar las emo-
ciones, la empatia activa y la
resolucidn positiva del conflic-
10 a través del Teatro de Con-
ciencia y de la Inteligencia
Emocional . Finalmente, este
anoBatanerocompletasu for-
macidn para convertirse en
ponente y formadora de esta
metodologia.

¥ Respuesta. El programa Fn
sus zapatos me ha parecido
muyesperanzador paralavida
cotidianadelser humanoen su
relacidn consigo mismo y con
los demds, ya que enuncentro
educativo las relaciones
humanas son lo primero. Asi
pues, este programa me ha
ayudado a comprender com-
portamientos propios y de los
demis, por lo que esto me ha
permitido relacionarme con
Inspummmdﬁ- unaformamas
comprensiva, paciente y tran-

GEMA EZAGUIRRE

y directora de la Asociacion
Teatro de Conciencia, nos
muestra que ya comienza a
valorarse y se tiene interés por
cuidar este aspocto en fa socie-
dad actual.

R, Muy positiva y enriquece-
dora, Ellos han normalizado y
valorado el mundo emocional
en sus vidas. Se han hecho
conscientes de que si esta parte
del ser humano no se cuida
pocos aspectos de nuestra vida
van a funcionar. Y esto es un
saber que muchos adultos no
hemos descubierto,

® P. jPor qué los nifios entien-
den mejor el mensaje através

delteatro?

= R. Nosolo los nifios, también,
los adultos lo entendemos
mejor. Ademds, el proyecto se
ha desarrollado con padres y
maestros. Por un lado, se
entiende porque es muy visual,
habla por imdgenes, sin estar
enganchado a nuestro proble-
ma personal; es decir, puedo
Jugar con personajes que viven
situaciones similares a mi, pero
sin estar implicado tan emocio-
nalmente, que es lo que nos
impide razonar adecuada-
mente y objetivamente. Por
otro lado, nos permite visuali-
zar y vivir otras alternativas de
respuesta ante una sitacion o

quila.Porelio, |||r~hnn-<ulu|dn hecho conflictivo,
muy importante su desarrollo p loimp muyimportantesaberhacerlo,  parece que comenzamos a B P, ;Cémo cree que se debe
en el centro educativo porque  “En un centro te que es hablarnos de forma  ya que son las 1-mndnnm las  valorara.Silodice laciencialo  resolver el acoso escolarenlos
hemos podido reflexionar AMOFOSa A NOSOLros M yia  quegobie vidas.  valoramos, si nos lo dice ol centroseducativos?
sobre la importancia de nues- educativo las los demds y aevitar las etique- WP, ] corazin, dudnmm (In-n quo ®R. Yo solo s¢ que levamos
tras palabras y de nuestros tas. Ademds de técnicas de hallegad mucho tiempo con el ajo por gjo
actos en n-lurmn con uno  relaciones resolucién de conflictos pacili-  WR. Bdsicos. Sabia de su libmrlu balanza. \ ln llvmldn y du'nlr por diente ¥ que va
s Asimis- ms.mhlsqwnlrmdxn@sm importancia v hnhm Ivk‘lo har otra cosa
mo,esa n-ﬂrxmn mehalleva-  huymanas son lo tituye por medid: libros, p fnrmnl ¥ publh a, grariﬁ ala  enla lduuu‘nin Por eso,sime
do a querer tomar otras deci- ras, 1 castigy mico esto no se querfa ni ofr. valentia de Pax, implementa-  preguntas: ;C6mo piensa que
siones mds arménicas con las p rimero” consigue d«-\\)lwr mis dolor.  Hoy, gracias alaNeurociencia  doradel programaenlasaulas  se debe resolver el acoso esco-
personas. En conclusion, nos Por ejemplo:Te has peleado con lar? Te diré que con mucha
muestra c6mo podemos cam- Juanito jugando al fiithol, pues inteligencia emocional porque
biar a una cultura mas pacifi- | manana no ]ngpu. al l'ulbul con la inteligencia racional ya
ca.jks dpicosuena! Este prO\/ectO me QuP mm. ﬂ sus mm se¢ ha demostrado que no
Este proyecto lo hace real. ha ayudado a todaviaen t'lryu .
¥ P. ;Qué herramientas ha purtynydu‘ulemrdnuv W P. jDesea afiadir algo mds?
aprendido? mirarmede una nP. el pro- denomi- M R.Si.agradecer a Pax Detto-
®mR. He aprendido la herra- grama, gsabia sus b y nada’ nisu valentia y generosidad en
micnmdl-l.wnmﬁmr Primero forma més emociones de una manera d ifi cit el desarrollo e implementacion
pirary escu- tark ! y deeste p los colegios
charme: tercero pensar una compasiva" ® R. Algo habia hechode mind- L ver Enel piiblicos, pues introducirse en
alternativa mds pacifica y Julness y ya conocia y habia de i y lavidadeaulasde 5°y 6°de Pri-
actuar. Fsto nos ayuda a no experimentado lo importante 5 maria, con sus maestros y
reacclonar ante Jo que vemos u de parary respirar paragestio-  toni.Asipues, el programa unosg4.0o0alumnos, profeso-  padres, no es tarea fiiell, ya que
ofmos que, a veces, 1o que hace- nar nuestras emociones v sta dirigi y requiere de un gran coraje y
mos es defendernos de algo o poder tomar d mis y i y corazin por su parte. Dar las
alguien que ni siquiera quiere nb}vlhm.\ ymenos daiiinas. No  der?ya*delaESOy i i gracias a mis compaieros,
agredimos. I'nmlnm,hnaprvn g este pr ha Primariay R padres y a las personas de los
dido la téenica del drbol, que fi L 16 ivi i6 (Tll-'qut- apoyaron a Dettoni y
consiste en respirar tres veces, yaponer- i i esdecir, el proyecto para
como minimo, de pie y movien- me en Im upalm del otro. i6 [< i qw llegara esta formacion a
dolos brazos arriba Siento que todos Y i ranl el Y, por dltimo, a la
ritmo de la respira truidos de las mi: S eMOCiH l' dad de Madrid que
conseguir que la emocion que nes y que no es facil lar- s di P estd apoyands prog; y
me tenia atrapada y no me per- las si nadie fia. Es por egion. 20 ha creido en Dettoni para que
mitia pensar de forma clara, ello que wila (un miruda hace Anvi forme a 44 maestros, durante
pierda su fuerza y yo pueda quec 0 L C un lar, para que ayu-
tomar una decision menos vivir en el mundo. No somos ¥ idny TIF) Sury denas do en Inte-
dafiina para mi y para los conscientes de la cantidad de  nal, tia Ilgn-ﬂriul mocional a mds cen-
demids. Ademds, nos han ense- veces que no controlamos  cidnpositiva. Conunameto- Madrid. tros educativos que estén inte-

fado meditaciones, cuidar

nuestros actos o palabras y es

resudos.
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Los gritos provocan efectos

destructivos en el desarrollo

cerebral del menor

‘\

SENSIBILIZACION

La Asociacion Teatro de
Conciencia lanza la campana
“Gritar Dana” para alertar de
lo daninos que son los gritos y
ofrece cinco pasos para llegar a
la calma e ir eliminandolos.

BEATRIZ GAMEZ JARENO

madrid@magisnet.com

Los investigadores de la Uni-
versidad de Nueva York ex-
plican que el grito tiene una
propiedad sonora tnica que
produce un énfasis similar,
puesto que impacta y activa
el centro neuronal del miedo,
que esta en la amfgdala. Por
otro lado, el estudio conjunto
de la Universidad de Pittsbur-
gh y la Universidad de Michi-
gan comprobd que los efectos
de esta violencia verbal pro-
vocan problemas de conducta
como discusiones y peleas con
compaineros, dificultades en
el rendimiento escolar, men-
tiras a los padres, sintomas de
tristeza repentina y depresion.
Por su parte, los investigadores
de Harvard advirtieron que los
gritos, el maltrato verbal y la
humillacién o la combinacién
de los tres elementos alteran
de forma permanente la es-
tructura cerebral infantil.
Por estos motivos, la Asocia-
cién Teatro de Conciencia lan-
za la campana “Gritar Dafa”
con el hastag #YaNoTeGrito-
Mas para alertar de los efec-
tos destructivos de los gritos
en el desarrollo cerebral del
menor. La Asociacién Teatro
de Conciencia con su progra-
ma de convivencia escolar En
Sus Zapatos: un espacio de em-
patia activa, en el que colabora
la Consejerfa de Educacién de
la Comunidad de Madrid, es

testigo de como es posible este
cambio de chip comunicativo
de adultos a menores,traba-
Jjando la gestién emocional, la
empatfa activa y la resolucion
positiva del conflicto.

Pasos para evitar el grito
La directora de la asociacién
y creadora del programa, Pax
Dettoni, ofrece cinco pasos
para evitar el grito desde la
calma. “Gritar a nuestros hi-
Jos nosolo les daia a ellos, sino
que también nos dafia a noso-
tros y a nuestra familia. Gritar
es una forma de violencia que
evitalac idacién de vin-

culos afectivos sanos y satisfac-
torios”, detallé Dettoni. En este
sentido y tal como las investi-
gaciones cientificas advierten
“la calma es el inico antidoto
para evitar un grito”, concluyd
Dettoni.

Asi pues, primero hay que
comprender que gritar real-
mente dafia a tu hijo. Segun-
do, la persona tiene que estar
alerta en su interior; es de-
cir, “cuando veas que la ra-
bia empieza a apoderarse de
ti recurre inmediatamente
ala calma”. El tercer paso es
conseguir la calma parando,

pr ) §

Continta la formacion de docentes

dultos el

® Para
programa ha supuesto una
transformaciénen lamira-
da, méas compasiva hacia el
menor, puesto que han

@®Estos33 par-
tir del préximo curso 2019-
20 ensefiaran el programa
“Ensus zapatos” como se-
minario o plan de formacién

A

diciéndote a ti mismo que tie-
nes derecho a estar enfadado
Y que eres capaz de mostrar tu
enfado o de lograr lo que pre-
tendes de tu hijo sin usarel gri-
to. “Si ves que no vas a conse-
guir la calma, retirate y delega
en otra persona la resolucién
de la situacién informando
de que volverés cuando estés
mas tranquilo”, ese es el cuar-
to paso explicd la creadora del
programa. Por tiltimo, aunque
leas estos consejos y los pongas
en préctica, es posible que un
dfa grites a tu hijo. “De ser asf
perddnate, dile que lo sientes
y que le has gritado porque
estabas muy enfadado, pero
que intentaras no volver a ha-
cerlo”, aseveré Dettoni.

Experienciadocente

El profesor de Primaria del
centro educativo puiblico “Aula
111" de Fuenlabrada, Roberto
Pérez, a través del curso de En
sus zapatos ha aprendido a no

ido i de qui I delaregion utilizar el grito. Asf pues, en su
muchos comportamien- que losoliciten asus CTIF. lugar, utiliza diferentes técni-
tos sonmotivados por cas para conseguir mejorar el
@Ent clima en el aula, que haya mds

gestionar. encuentran dire d C yquelos c it

@ Tras los buenos resulta-
dos obtenidos, laConse-

centros educativos, orien-
tadores, jefes de estudios,
profesores, docentes de

lerfade E dela Edi i6n Especial, etc.
Comunidad de Madrid se Asipues, los centros esco
suma urso  lares,elpr

alaformacion de 33 docen-
tesenlos CTIF SuryEsteen
lametodologia de “Ensus
zapatos”.

familias interesadas pue-
densolicitar lainformacion
eninfo@teatrodeconcien-
cia.org.

que se trabajen se aprendan
con més facilidad. “Lo princi-
pal es estar tranquilo y calma-
do porque desde una situacién
de enfado es complicado ges-
tionar una clase”.

En definitiva, los gritos nos
danan a todos. Por eso, la me-
Jjor forma de respetar es a tra-
vés del didlogo y la calma. ©

TN

(@ )

N

“Lo principal es estar
tranquilo y calmado
porque desde una
situacion de enfado
es complicado ges-
tionar unaclase”
ROBERTO PEREZ

PERI
Profesor de Primariadel
centro “Aulalll”.

“Gritar es una forma
de violencia que evita
laconsolidacion de
vinculos afectivos
sanos y satisfacto-
rios”

PAXDETTONI

Directorade la Asociacion
Teatro de Concienciay
creadora de “En sus zapatos”.

CCOO esta
en conltra
del cheque
guarderia

Escuelas infantiles

Como otras medidas del Go-
bierno regional en materia
educativa, el cheque guarderia
es “discriminatorio y excluyen-
te”, segtin ha sostenido en rue-
da de prensa la secretaria de
laFederacién de Ensefianza de
CCOO, Isabel Galvin. Ademas,
ha presentado un informe de-
tallado elaborado por el sindi-
cato donde, entre otras cosas,
se explica que solo un 26 % de
familias con rentas no opte
por escolarizar a sus hijos en
escuelas infantiles durante la
etapa de cero a dos anos.

Lared de escuelas infantiles,
enlugar de ampliarse, presen-
ta un déficit de 100.000 plazas
desde los afios 90, segtin Gal-
vin, lo que, junto a otras me-
didas de privatizacién, como
el reciente cheque Bachillera-
to, por ejemplo, ha aumentado
la “brecha social” en la Comu-
nidad de Madrid.

Para Galvin es fundamental
acabar con un modelo de Edu-
cacién que se basa en el nego-
cio, algo especialmente daiino
en una etapa tan importante
para el desarrollo del indivi-
duo y de la sociedad como es
la Educacién Infantil. ©

WorldMUN,
simulacion
universitaria
de la ONU

Encuentro universitario

El presidente de la Comunidad
de Madrid, Angel Garrido, par-
ticipé en la ceremonia de aper-
tura de la XXVIII edicién del
Harvard World Model United
Nations (Harvard WorldMUN
2019), un encuentro universi-
tario mundial que emula las
sesiones de Naciones Unidas
(ONU) que reunié a més de
2.000 universitarios de mas de
un centenar de pafses. El acto
de inauguracion fue presidido
por Su Majestad el Rey Felipe
VI, en el Palacio Municipal, en
IFEMA.

Asi pues, Garrido subray6
el honor de acoger “la simula-
cién universitaria de la ONU
mds prestigiosa del mundo”
y destacé la “profunda identi-
ficacién” de la Comunidad de
Madrid con los valores consa-
grados en la Carta de las Nacio-
nes Unidas. “Unos valores por
los que trabajamos a diario
desde los principios afiadidos
del didlogo y la tolerancia que
caracterizan a las sociedades
abiertas y, de modo destaca-
do, a la Espafia democratica,
moderna y constitucional”
representada por el Rey, “con
la que Madrid se encuentra
firmemente comprometida”,
concluyd el presidente de la
regién.
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NOTICIAS

' iGRITAR DANA!
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Revista

La Asociacion Teatro de Conciencia ha lanzado la campana “iGritar
dana!” para alertar de los efectos destructivos de los gritos en el desa-
rrollo cerebral del menor y ofrece 5 pasos para llegar a la calma e irlos
eliminando.

La Asociacion, con su programa de convivencia escolar “En Sus Zapa-
tos: un espacio de empatia activa”, es testigo de como es posible este
cambio de chip comunicativo de adultos a menores, trabajando la Ges-
tion Emocional, la Empatia Activa y la Resolucion Positiva del Conflicto,
ejes del programa.

Pax Dettoni, directora de la asociacion y creadora de este programa se-
fiala que: “gritar a nuestros hijos no sélo les dana a ellos, sino que tam-
bién nos dana a nosotros y a nuestra familia. Gritar es una forma de
violencia que evita la consolidacion de vinculos afectivos sanos y satis-

factorios, y que siembra el miedo como motor de las relaciones. Donde
hay miedo, no hay amor, no hay libertad, no hay paz”, y apunta que “la
calma es el unico antidoto para evitar un grito”.

El Informe de resultados obtenido de la implementacion de “En Sus Za-
patos” el Curso 2017-18, en 5 centros de Madrid y Extremadura, entre
escolares de 10-13 anos, sus familias y docentes, sefiala que los adul-
tos participantes incorporaron herramientas de Educacion Emocional
que les ayudan a tranquilizarse ante situaciones de conflicto, propicias
al grito. En concreto, las técnicas del Semaforo (parar, pensar y actuar)
y la relajacion del Arbol (respirar varias veces pausadamente). También
destaca la metodologia teatral del programa, que les ayuda a compren-
der laimportancia de la convivencia no violenta, y a realizar una escucha
activa con los menores. Los centros, docentes o padres interesados
pueden solicitar informacion en: info@teatrodeconciencia.org

5 PASOS para EVITAR el GRITO desde la calma

1. Comprende que gritar realmente dana a tu hijo/a, esa misma toma de conciencia te

haré dar los primeros pasos, sencillamente porque le amas.

L

oy

2. Estate alerta en tu interior y cuando veas que la rabia empieza a apoderarse de ti re-

curre inmediatamente a la calma.

3. Consigue la calma parando, respirando profundamente y diciéndote a ti misma/o
que tienes derecho a estar enfadada/o y que eres capaz de mostrar tu enfado o de

lograr lo que pretendes de tu hijo/a sin usar el grito.

4. Sives que no vas a conseguir la calma, retirate y delega en otra persona la resolu-
cion de la situacion, informando de que volverds cuando estés mas tranquila/o.

Gritar dana

5. Aunque leas estos consejos y pruebes de ponerlos en practica, es posible que un

dia grites a tu hijo/a, de ser asi perdonate y dile que le has gritado porque estabas

muy enfadada/o y que intentards no volver a hacerlo.

10 enero - marzo 2019

Investigaciones cientificas advierten que los gritos
pueden danar de forma permanente
el cerebro de los nifios y nifias




Periodicos 20 Minutos. 2 d_e mayo 2019 Portada

a—
minutos

MADRD JUEVES,2DE MAYO DE 2018 ARO XL 4256

LaComunidad
buscapresidente
estable tras afios
deinterinidad
yrelevos enSol

Enlos dltimos afios, la presidencia de la Comu-

nidad de Madrid ha sido

varios re-

levosy marcado por la interinidad: Cifuentes, Garri:

doy, ahora, Rollan.

%

ia al cargo:

Diaz Ayuso, Gabilondo, Aguado, Exrejon, Serray Mo-
A 2

nasterio. PAGINA

TEATRO, FORMULA CONTRAEL ACOSOESCOLAR

Ma-

bullying. phomas

8 Jueves,2demayode2019 — 20MINUTOS
#Bullying transformador. Solo el hecho Dan de alta a 17
- de ponerles en circulos se no-
ta. Hay sobre todo dos cosas personas ql.le
que yo hago tras En sus zapa- 1
tos, que es escuchar]e‘s y pre- sufrleron un
guntarles como se sienten 'y gl‘ave brote de
qué necesitan. Se quedan lo- : H H
cos. Losdesmontas porque na- de tnquIHOSIS

FRENAR £l ACUSU ESCOLAR

El programa pionero ‘En sus zapatos’ quiere luchar contra el ‘bullying’ utilizando

técnicas teatrales para que los alumnos se pongan en el lugar de sus comparieros

die les pregunta eso». «Y te lo
acaban preguntando a ti», in-
terviene Paula Romero, que
ejerce la docencia en un cole-
gio de Getafe y cuyos alum-
nos estdn terminando Prima-
ria. «Un dia uno me pregunté:
‘¢como te sientes?’, y no supe
qué contestar. Me lo comia.
¢Que como estaba? Pues muy
contenta porque se interesaba
por lo que sentia».

Paula confiesa que no tenia
experiencia con el teatro. Lo
que llamd su atencién cuan-
do recibié el boletin con todos
los cursos de formacién fue la
parte de laeducacion emocio-
nal. Ahora reconoce su valor:
«Esalucinante el poder que tie-
neelteatro paraejemplificarlo

Untotal de 17 personas han si-
dodadasdealtaen varios cen-
tros hospitalarios de la Comu-
nidad de Madrid y Ciudad Re-
al por un brote de triquinosis
tras ingerir carne de una ma-
tanza no declarada, que tuvo
lugarel pasado8eneroenlalo-
calidad ciudadrealefia de Re-
tuertadel Bullaque. Asilo con-
firmé alaagencia Europa Press
eldirector general de Salud Pu-
blicadelaJuntade Comunida-
desde Castilla-La Mancha, Ma-
nuel Tordera, quien explicd
quetodose descubrio el 8 de fe-
brero cuando ingresaron en
Urgencias del Hospital de Ciu-
dad Real cuatro personas con
triquinosis. «Todos tuvieron el
tratamiento oportuno, mejora-

que no se puede ver». ron y han sanado», ha sefiala-

do Tordera, que ha indicado

k que esta matanza nodeclarada

no paso por los servicios vete-

20M.ES/ACOSOESCOLAR rinarios. «Habitualmente,

4 Para acceder a la version extendida cuando se hace una matanza
del reportaje y de Iz i enuna i se pide per-

en nuestra pagina web. misoal Ay que ha-

Raquel Medina trabaja en el
instituto publico Principe Don
Felipe de Boadilla del Monte
y si que tenia experiencia con
el teatro, aunque hacia mu-
chos afnos que lo tenia apar-
cado: «Habia estado seis afios
trabajando como profesoraen

bilitaun veterinario parallevar
acaboel pertinente control sa-
nitario», explico. ®

Estados Unidos, acababade | Elfiscal general

llegaryal verloenun correo | de Estados Unidos
Varios y 1 denllegara me dije que estaba hecho pa- | defiende su gestion

rami». Entresuscolegasyaes- | Elfiscalgeneral de Estados Uni-

MELISA TUYA escuchan risas. Aprender a ta notando interés: «Cuando | dos, William Barr, defendiéayer
@ ier edad, para que los &Cuéando comenzé a hablas un poquito de esto, la | lamaneraenque hagestionado
Ser maestro tiene un poco, tal  conocimientos calen, deberser = usar el teatro en gente dice ‘cuéntame mas’. | la publicacién de las conclu-
vezincluso un mucho, deser una experiencia gozosa, cla- Pax Dettoni colegios? Desde 2010. En Hay voluntad, peronotene- | sionesdelinforme sobre lain-
actor. Hay que ganarsealos man los expertos en neuroa- «Los EI’OEiOS 2011/12 empecé a crear mos las herramientas. Precisa- | vestigaciondelallamadatrama
alumnos, tener ciertastablas  prendizaje. A continuacion, i idacticas qu loque faltaenlafor- | rusa,enmediodelascriticasso-
parahacerllegaral piblicoque ~ cuatrodeellosescenificanuna maestros se. puse a disposicion de los macién del Es- | bresumanejoy peticionesdesu
tienesdelante (avecesinopor-  breveobra que representauna hacen ‘bu|lying'» maestros, y cada vez me pafia. La gente no tiene | dimision.«Decidiquenoerade
tunamente participativo y  situacién que puede darse en llamaban de mas centros, recursos. Tii has estudiado | interés publicodifundirlascon-
otras todo lo contrario) loque  unclaustro: laorganizacion de con el ruido de fondo del Matematicas, te metesenuna | clusiones finales», dijo.
quieres transmitir, loquenece-  una excursion que hace que acoso escolar. clase dela ESOyteencuentras
sitan aprender. Lostreintay  salten chispas entre colegas. con28chavalesde4afioscon | Detenido por escalarla
tres maestros que acudense-  Cémoevitarlodominael deba- @ éCudl es el origen de todas las hormonas que na- | GranPirdmide de Guiza
manalmente alos Centros Te-  te posterior. Un debate en el En sus zapatos? die te ha ensefiado a manejar. | La Policia egipcia detuvo ayer
rritorialesde InnovacionyFor-  que todos se ponen en los za- Culpabilizar solo a los nifios Vas aprendiendo de laexpe- | aunjovenqueescaldhastalaci-
macion (CTIF) delsuryeles-  patos de los protagonistas: la me parecia algo injusto, y riencia, deloscomparieros,pe- | madelaGran Pirdmide de Gui-

tedelaComunidaddeMadrid ~ maestracon unasituacion per- Expertaeneducacionemo- | pensé en hacer un programa ro el camino es muy drido». za, segin el Ministerio de Anti-
tienendeactoresalgomasque  sonal dificil, el voluntarioso cionaly creadoradelcurso | queimplicase atodala Carolina, Paula, Raquel y | giiedades. Provistode unaen-
el profesor medio. Llevantodo  profesor que insi: irytres idad educati otratreintenade docenteses- | trada, eljovenegipcio, se resistio
el curso acudiendo alli a for- ios con distintos ali- Se esta formando también a padres, a maestros taran capacitados como faci- | aserarrestadoy, mientrasesca-
marseconlaasociacionTeatro neamientos. No solo hay que al profesorado en y a personal no docente. litadores que ensefiardn el | laba, arrojaba piedras a las uni-
de Concienciaenel der a no gritary ser em- eeducacién emocional? No. programa, impulsado porla | dades policiales. Finalmente
de convivencia escolar Ensus  paticoscon los nifi bié De idad salen con &Por qué ese foco Consejeriade Educaciéndela | loalcanzarony han remitido el
zapatos,cuyo objetivoconcre-  con compaiieros y familias. los conocimientos de cémo tan amplio? El Comunidad de Madrid, ato- | casoala Fiscalia del pais.
to es frenar el acoso escolar Hay otras representaciones hacer clases o los contenidos | problema no es solo de los dos los centros madrilefios
perotambién mejorarelclima  en las que, con capas y més- a transmitir, d nifios: hay cl dondela quelosolicitenapartirdesep- | 1.800 trabajadores,
deloscentros. Desarrollaruna ~ caras, se pone cuerpoalas dis- habilidades socioemociona- tension se puede cortar con tiembre. Los i es dosenuna
«empatia activa» eslaclave, tintasemociones que nos do- les. Se estén planteando un cuchillo; los propios calculan alcanzaraunos 500 | de platino de Sudafrica
quesetrabajaaplicandotécni- minan y a las que hay que incluirlo porque muchos maestros se hacen, entre profesores, familias y perso- | Unos1.800trabajadores queda-
cas teatrales. aprender aconocerydominar. maestros se estan pregun- comillas, bullying unos a nal no docente de 30 centros | ron anteayer atrapados pero «a
Enlasesién de formacion co- Carolina Santiago es tutora tando por qué no les ensefian | otros, y hay conflictos de escolaresyaunos1.500 alum- | salvo» en una minade platino
mienzan explicandocémose  de primeraio de i ) aresolver confli quees afios que no se resuelven, nosquetambiéntendranque | delnortedeSudafricaacausade
sienten para luego, encirculo, enun instituto de Grifion. Es- tan importante como también con los padres, con interpretar sus propias obras | unaccidentequebloquedlasa-
calentar el cuerpoylavoz.Se  taaplicando yacon sus chicos ensefiar a hacer ecuaciones. | los conserjes.. etc. @ M.T. paraaprender a ponerse en | lida, segininformélacompaiiia

dan palmadas, gesticulan y se

parte de lo aprendido: «Es

el lugar del otro. @

que explota el yacimiento.
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2.- RADIO Y TELEVISION

“LAS MANANAS DE RNE”. 17 de septiembre 2018.
https://youtu.be/yKHJhLHPkNs

rne

Las mananas de RNE con Alfredo Menéndez

"En sus zapatos: un espacio de
empatia activa"™

www.teatrodeconclencia.org

ONDA CERO HENARES. 19 de septiembre 2018.
https://youtu.be/yKHJhLHPkNs

ONDA

@ Programas Emisoras Podcasts Noticias Deportes Solo en ondacero.es

Ondacero > Emisoras > Madrid > Alcala de Henares > Audios

MIERCOLES. PAX DETTONI NOS PRESENTA EL PROYECTO DE CONVIVENCIA ESCOLAR " EN SUS ZAPATOS"
BASADO EN LA EDUCACION DE LAS EMOCIONES Y EL TEATRO.

11


https://youtu.be/yKHJhLHPkNs
https://youtu.be/yKHJhLHPkNs
https://youtu.be/yKHJhLHPkNs

ONDA Fuenlabrada. 27 de septiembre 2018.

https://youtu.be/cCwUjnYuvNQ

Onda
Fuenlabrada
894 FM

Entrevista sobre "En Sus Zapatos: un espacio de empatia activa"
en el CEIP Aula Ill (Madrid) y su nueva etapa de formacidn de formadores.
(Onda Fuenlabrada. 27 oct. 2018)

www.teatrodeconciencia.org

ONDA Madrid. 22 de octubre 2018.

https://youtu.be/4ijgtwOOwC0

Conversa

www.paxdettoniserrano.com www.teatrodeconciencia.org
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RNE Radio 5 Todo Noticias. 20 marzo 2019.

https://youtu.be/uiwNEF5rlyY

Todo Noticias - Manana

radio5

rne

“Todo Noticias” de RNE visita el CEIP Aula 3 de Fuenlabrada (Madrid) para conocer
la experiencia de "En Sus Zapatos” y la campafia “Gritar Dafia”. (11 marzo 2019)

M 21 Radio. Campaiia “Gritar Daia”. 29 de mayo, 2019.

https://youtu.be/hxWcEhPVhAE

P> Escuchar ahora

Cero en conducta - 29/05/2019 NOTICIAS MAGAZINE QUIENES SOMOS CONTACTO
“Cuando gritamos al nifio se le activa !,\
el miedo, por lo que obedece menos. / RN
El silencio tiene mucha mas fuerza que el grito” N
(Pax Dettoni) %
Con Pax Dettoni, creadora del programa “En Sus Zapatos”, y la docente

facilitadora Atenea Alonso, del CEIP Juan Zaragiieta (Madrid) G . ~
ritar dana

Investigaciones cientificas advierten que los gritos
pueden dafiar de forma permanente
el cerebro de los nifios y nifias

13


https://youtu.be/uiwNEF5rIyY
https://youtu.be/hxWcEhPVhAE

3.- MEDIOS DIGITALES

Magisnet. 11 de septiembre 2018

https://www.magisnet.com/noticia/28222/empresas-y-eventos/se-buscan-44-
pacificadores-para-la-escuela-publica.html

MAGISTERIO

El Magisterio Espafiol Decano de |a prensa no diaria | Fundado 1866

PORTADA POLITICA EDUCATIVA LABORAL PADRES ALUMNOS SISTEMAS EDUCATIVOS NUEVAS|

EMPRESAS ¥ EVENTOS

Se buscan 44 pacificadores para la escuela
publica

Por Redaccion

Mas articulos de este autor
Martes 11 de sepliembre de 2018, 16:20h

2 e s 165 SRS

Buscar y formar a 44 maestros de la Comunidad de Madrid para pacificar las
escuelas publicas y reducir el acoso escolar es el objetivo de la nueva fase
del programa “En sus zapatos: un espacio de empatia activa” que da un
salto a la formacién de formadores junto a la Consejeria de Educacion de la
Comunidad de Madrid.

Los 44 docentes, que se seleccionen aprenderan durante este curso escolar el
innovadora metodologia de “En sus zapatos”, basado en la Educacién
Emocional y el Teatro, para extenderlo posteriormente al mayor namero de centros
publicos madrilefios.

La Asociacidn Teatro de Conciencia, creadora y responsable del programa
-elegido entre “Las 10 Iniciativas Sociales mas Innovadoras de 20177 (por el
Banco de Desarrollo de América Latina)- impartid el programa el curso pasado en
5 centros de Primaria de Madrid y Extremadura, a nifios 10-12 afos, sus
maestros y familias (con 4.045 beneficiarios), con el apoyo del Ministerio de
Educacidn. Los resultados fueron tan positivos que la Subdireccion General de
Formacion del Profesorado de la Consejeria de Educacion ve la necesidad de
ampliarlo en el tiempo, apoyado en la labor de los centros de Innovacién y
Formacién (CTIFs) Sur y Este. Entre los datos de "En sus zapatos” destacan que
casi la tercera parte de los alumnos participantes mejoraron su relacion con
los compafieros y su bienestar personal. También aumentd el rendimiento
escolar.
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Dos fases formativas

1- Este curso escolar, 2018-19, se seleccionara y formara a 44 maestros de
Educacidén Primaria, vinculados al CTIF Sury CTIF Este de Madrid, mediante una
formacidn intensiva de 70 horas, ademas de una parte practica en sus centros de
procedencia.

2 -La segunda fase, curso 2019-20, los maestros ya estaran preparados para
impartir y formar a alumnos, docentes, personal no docente y familias en otros
centros. El programa “En sus zapatos” sera entonces ofertado a todas las
escuelas piablicas de la Comunidad como un Plan de Formacién en Centro, en el
que la Asociacién Teatro de Conciencia realizara la asistencia técnica y el
seguimiento.

La formacion sera impartida por dos expertas en Educacion Emocional y con
amplia experiencia docente: Pax Dettoni Serrane y Anna Carpena Casajuana
(1). También se contara, de forma puntual, con la presencia de profesionales
invitados.

3 Ejes formativos

Los ejes formativos de “En sus zapatos”, gque aprenderan los 44 docentes, son:
Gestion Emocional, Empatia Activa y Resolucién Positiva del Conflicto. Una
combinacion eficaz para lograr el objetivo principal del programa de reducir del
acoso escolary el bullying en las aulas. También servira para alcanzar otros
objetivos como el aumento del dialogo, la mejora de la integracion del alumnado
procedente de otros paises y sus familias, asi comao del alumnado con trastornos
diagnosticados y una mejora de la convivencia en el centro escolar y en la familia.

El éxito del programa “En sus zapatos® radica, entre otros aspectos, en su
concepcidn del nifio que comete agresidn como alguien que sufre y no sabe
gestionar correctamente ese dolor emocional, por lo que también es una victima.
Asi, se acoge y ayuda a todos estos menores y no son marginados. También
destaca el fomento de la mirada compasiva y el perdén; y una innovadora
metodologia teatral propia, denominada Teatro de Conciencia, que
personifica las emocicnes, concebida por la creadora e implementadora del
programa Pax Dettoni.

Uno de los puntos novedosos del programa y que le dota de una gran efectividad
contra el acoso es que va a la raiz del problema: ;cémo surge la violencia? Y
icomo gestionarla?

“El problema del bullying, la exclusion social y las diferencias -cada vez
mas- que hay en las aulas, ha puesto de manifiesto la necesidad en las
escuelas y entre las familias de formarse en educaciéon emocional para que
el "respeto”, la "tolerancia" y la "empatia” no sean sdlo palabras de moda
que llenan planes de convivencia. Con "En sus zapatos" logramos dar los
primeros pasos para que profesores, alumnos y sus familias aprendan el "a,
b, ¢" emocional usando la experiencia, usando el Teatro de Conciencia”.
{Pax Dettoni)
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Algunos testimonios de los beneficiados

“Me ha ayuda para entender lo que les pasa para poder ayudarlios cuando
estan triste o enfadados” (Alumna 11 afios CEIP Costa Rica, Aluche. Madrid)

“El teatro les ha permitido relacionarse mejor entre ellos, llegarse a conocer.
Se han aceptado como grupo™ (Tutora CEIP Dulcinea, Alcala de Henares.
Madrid}

“Con lo aprendido ya no hay gritos en casa”. (Madre CEIP Costa Rica, Aluche.
Madrid).

(1) Pax Dettoni Serrano, creadora e implementadora del programa “En sus
zapatos”, es licenciada en Antropologia Social, Ciencias Politicas, Ciencias
Empresanales, y Master en Estudios Teatrales y en Desarrcllo Rural Sostenible.
Tras mas de 10 afios dedicada a la cooperacién internacional en Asia y América
Latina, en 2010 el teatro se convierte en el gje de su trabajo para el desarrollo
humano bajo el nombre de Teatro de Conciencia. Ha realizado gran namero de
formaciones para maestros y educadores |y acompanamientos a instituciones que
quieren incluir pregramas de inteligencia emocional y Artes para la educacion y la
inclusion sacial. Ha escrito y dirigido 8 obras teatrales desarrollando recursos
didacticos. Ha escrita los libros: “La Inteligencia del Corazén” (Desting, 2014 ),
“Puentes de Perdan” (Desclée, 2016) y "Emaciones, jA escenal” (Circulo Rojo,
2017).

Anna Carpena Casajuana, maestra con postgrado en Pedagogia Terapéutica y
especializada en el desarrollo de la inteligencia emocional es creadaora de
programas de educacién emocional para la etapa de Primaria. Formadora de
formadores en educacién emocional. Ha participado como profesora en masteres
de Capacitacion de Secundaria en la Universidad Autonoma de Barcelona y en
masteres y postgrados en Educacién Emaocional en la Universidad de Barcelona
(UB) vy la de Lleida. Ha sido miembro del Comité Cientifico del Congreso
Internacional de Educacién Emocional de la UB. Es autora de numerosas
publicaciones y libros como: “Educacién socioemaocional en la etapa de primaria”
(Octaedro, 2015) v "La empatia es posible™ (Desclée, 2016).

Fechas y lugares de presentacion del curso:

Martes 18 septiembre. 17:00 a 19:00. CTIF Madrid Sur. Avda. de la Mancha, 2.
28915 — LEGANES.

Miércoles 19 septiembre 17:00 a 19:00, en CTIF Madrid Este. C/ Luis Vives 17

(Alcala de Henares).

e

|

v Ampliar Q

Profesores CEIP Dulcinea. Programa En sus zapatos. (Foto: Teatro de Conciencia)
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Elboletin.com. 11 de septiembre 2018

https://www.elboletin.com/noticia/167138/nacional/se-buscan-44-maestros-pacificadores-
para-reducir-el-acoso-escolar-en-las-escuelas-publicas.html

EL BOLETIN

DIARIO DE ACTUALIDAD Y FINANZAS DESDE 1992

Nacional | Madrid

Se buscan 44 maestros
“pacificadores” para reducir el
acoso escolar en las escuelas

publicas

Buscar v formar a 44 maestros de la Comunidad de Madrid para
“pacificar” las escuelas publicas v reducir el acoso escolar es el
objetivo de la nueva fase del programa ‘En sus zapatos: un espacio
de empatia activa’, un proyecto organizado por la Asociacion
Teatro de la Conciencia s junto a la Consejeria de Educacion
madrilefia. que se estima beneficiara, en los dos préximos cursos,
aunos 4.500 alumnos, 1.000 profesores y 1.500 familias.

Segun explica esta asociacion, los 44 docentes que se seleccionen
aprenderan durante este curso escolar con la metodologia de “En
sus zapatos”, basado en la educacion emocional v el teatro, para

extenderlo posteriormente al mayor nimero de centros publicos

madrilenos.
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Este curso escolar, 2018-19, se seleccionara v formara a 44
maestros de Educacién Primaria, vinculados a los centros de
formacion de docentes -centros de Innovacion v Formacion
(CTIFs) Sur y Este- mediante una formacién intensiva de 70
horas, ademas de una parte practica en sus centros de
procedencia.

En la segunda fase del programa, durante el curso 2019-20, los
maestros ya estaran preparados para impartir v formar a
alumnos, docentes, personal no docente y familias en otros
centros. Entonces, el programa “En sus zapatos” sera ofertado a
todas las escuelas publicas de la Comunidad como un Plan de
Formacion en Centro, en el que la Asociacion Teatro de
Conciencia realizara la asistencia técnica y el seguimiento. La
formacién sera impartida por dos expertas en Educacion
Emocional y con amplia experiencia docente: Pax Dettoni
Serrano y Anna Carpena Casajuana También se contara, de forma
puntual, con la presencia de profesionales invitados

Los ejes formativos este programa que aprenderan los 44
docentes, son: Gestion Emocional, Empatia Activa v Resolucién
Positiva del Conflicto. “Una combinacion eficaz para lograr el
objetivo principal del programa de reducir del acoso escolar y el
bullying en las aulas”, segiin los responsables del provyecto.

Dicha iniciativa también pretender servir “para alcanzar otros
objetivos como el aumento del didlogo, la mejora de la
integracion del alumnado procedente de otros paises v sus
familias, asi como del alumnado con trastornos diagnosticados v
una mejora de la convivencia en el centro escolar v en la familia”.
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Agresores y victimas

Segun los impulsores del programa, su éxito radica, entre otros
aspectos, en su concepcion del nino que comete agresion como
alguien que sufre vy no sabe gestionar correctamente ese dolor
emocional, por lo que también es una victima. Asi, se acoge v
ayuda a todos estos menores y no son marginados. También
destaca el fomento de la mirada compasiva v el perdon.
Subravando que “no de los puntos novedosos del programa v que
le dota de una gran efectividad contra el acoso es que va a la raiz
del problema: ;cémo surge la violencia? Y jcomo gestionarla?”

La Asociacion Teatro de Conciencia, creadora y responsable del
programa, recuerda que éste fue elegido entre “Las 10 Iniciativas
Sociales mas Innovadoras de 2017” (por el Banco de Desarrollo
de América Latina) v que se impartio el programa el curso pasado
en 5 centros de Primaria de Madrid v Extremadura, a nifios 10-12
anos, sus maestros y familias (con 4.045 beneficiarios), con el
apovo del Ministerio de Educacion.

Senalan que “los resultados fueron tan positivos que la
Subdireccién General de Formacién del Profesorado de la
Consejeria de Educacion ve la necesidad de ampliarlo en el
tiempo, apovado en la labor de los centros de Innovacién v
Formacion (CTIFs) Sur v Este”. Entre los datos de “En sus
zapatos” destacan que “casi la tercera parte de los alumnos
participantes mejoraron su relacién con los comparneros v su
bienestar personal” y que. también aumento el rendimiento
escolar.
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Elboletin.com. 12 de septiembre 2018

https://es.blastingnews.com/opinion/2018/09/el-acoso-escolar-es-una-preocupacion-en-la-
vuelta-al-cole-la-prevencion-es-clave-002714849.html

El acoso escolar es una
preocupacion en la vuelta
al cole, la prevencion es
clave vioeo..........

Esparia es de los paises con menos indice de violencia en las aulas aunque mas de un
16% de los jovenes ha sufrido bulfying

Segun la Real Academia Espariola de

la lengua, acoso escolar es definido

como "accion que uno o varios alumnos

gjercen sobre otro con el fin de S H E | N
denigrarlo ante los demas".

Con la vuelta al cole este tema vuelve COMPRA AHORA

a estar en boca de muchos. Un estudio

de UNICEF explica que la mitad de
estudiantes de todo el mundo de entre
13 y 15 afos ha sufrido bullying alguna
vez en su vida. Dicho estudio corresponde en Espafia a un 16,7% de alumnos.

Espaiia es el tercer pais con menor indice de violencia en las aulas, pero no
quiere decir que los estudiantes no se sientan discriminados o apartados
socialmente, creando en ellos una baja autoestima que podria verse afectada en
sus calificaciones.

Los grupos minoritarios son los que presentan mas riesgos de acoso, ya sea
por género, etnia o colectivo LGTB. Aungue un alumno que no presente estas
caracteristicas puede llegar a ser el punto de mira por diversas cualidades como
rechazo por el fisico, preferencias en actividades extraescolares poco comunes o
poseer una personalidad introvertida y débil a la vista del resto.

Perfil del acosador y del acosado

El acosador suele ser una persona envidiosa y orgullosa, que busca la
aprobacian de los demas a través de la violencia o la humillacion hacia las
personas de su alrededor. Se beneficia de |la personalidad fuerte que intenta

aparentar asustando a quienes le interesa [VIDEO].

Por otro lado, el acosado es una persona insegura, timida con una personalidad
introvertida que radica en la pérdida de la capacidad para relacionarse y podria
tener consecuencias irreparables.
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Existen también quienes no sufren ni hacen sufrir a nadie, pero que no hacen
nada para evitarlo. Este tipo de personas se identifican por ser apaticas
produciéndose en ellos una falta de solidaridad hacia el prgjimo.

Los profesores son una parte fundamental para
evitar el acoso

El papel de los maestros en los colegios e institutos resulta ser
imprescindible, ya que deberan detectar y erradicar este tipo de violencia,
tanto fisica como psicologica, para que el alumno no se vea afectado en un
futuro.

rEuropa Press informa de un nuevo programa llamado "En sus zapatos” que
ha puesto en marcha la Asociacion Teatro de la Conciencia junto a la
Consejeria de Educacion con el fin de reducir el acoso en las escuelas
publicas de la Comunidad de Madrid.

Se trata de 44 docentes que seran seleccionados para este proximo curso
aprender una nueva metodologia basada en la educacion emocional. El
programa estara basado en Gestion Emocional, Empatia Activa y Resolucion

Positiva del Conflicto.
A y

¢ Qué hacer ante una situacién de acoso escolar?

Algo que tenemos que tener en cuenta es que en los colegios se ensefa,

mientras que en los hogares se educa.

Los Nifios suelen repetir acciones o expresiones en boca de sus padres. A estas
edades la personalidad del nifio se esta formando y tenemos que tener cuidado
con la clase de persona en la cual queremos que se convierta, pues un
porcentaje bastante grande depende de los progenitores.

No debemos perder de vista las sefales que nos indiquen algun tipo de

violencia, que no es necesario que sea fisica, pues existen varios tipo de acoso
como el psicolégico, donde se fomenta la sensacion de temor, el social, donde
se margina a la persona del resto de alumnos, o el ciberacoso, que suele ser
anonimo.

La persona que sufre algun tipo de bullying marcara su vida para siempre, y si es

algo que podamas evitar, ;por gué no trabajarlo desde ya?
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Madridpress.com. 12 de septiembre 2018

https://madridpress.com/not/244399/se-buscan-maestros-pacificadores-para-reducir-el-
acoso-escolar

Madridpress.com

Portada Madrid Espafia Economia Mundo Opinidn Sociedad Internet Deportes (

Redaccion Miércoles, 12 de septiembre de 2018

METODOLOGIA BASADA EN LA EDUCACION EMOCIONAL

Se buscan maestros "pacificadores"
para reducir el acoso escolar

TR = AAMN D] ) Comparti 0 | W Tuitcar J{H a]o]a T+ ]-]-]

La Asociacion Teatro de la Conciencia, junto con la Consejeria de Educacion, ha
puesto en marcha el programa 'En sus Zapatos: un espacio de empatia activa’'
para reducir el acoso escolar en las escuelas publicas de la Comunidad de Madrid,
ha informado la asociacidn.

El programa da un salto a la formacién de
formadores junto a la Consejeria de Educacion de
la Comunidad de Madrid. Los 44 docentes que se
seleccionen aprenderan durante este curso
escolar una innovadora metodologia basada en la
educacion emocional y el teatro para extenderlo
posteriormente al mayor numero de centros
pablicos madrilefios.

La Asociacion Teatro de Conciencia, creadora y responsable del programa, impartié el
programo el curso pasado en 5 centros de Primaria de Madrid y Extremadura a nifios
10-12 afios, sus maestros y familias, con el apoyo del Ministerio de Educacién.

Los resultados fueron "tan positivos" que la Subdireccién General de Formacion del
Profesorado de la Consejeria de Educacion ve la necesidad de ampliarlo en el tiempo,
apoyado en la labor de los centros de Innovacidn y Formacidn (CTIFs) Sur y Este.

Entre los datos destacan que casi la tercera parte de los alumnos participantes
mejoraron su relacion con los compafieros y su bienestar personal. Tambien aumento el
rendimiento escolar.

FASES DEL PROGRAMA
Este curso escolar se seleccionara y formara a 44 maestros de Educacion Primaria,
vinculados al CTIF Sury CTIF Este de Madrid, mediante una formacidn intensiva de 70

horas, ademas de una parte practica en sus centros de procedencia.

La segunda fase, curso 2019-20, los maestros ya estaran preparados para impartir y
formar a alumnos, docentes, personal no docente y familias en otros centros.
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El programa "En sus zapatos” sera entonces ofertado a todas las escuelas publicas de
la Comunidad como un Plan de Formacion en Centro, en el gue la Asociacion Teatro de
Conciencia realizara la asistencia técnica y el seguimiento.

La formacion sera impartida por dos expertas en Educacion Emocional y con amplia
experiencia docente. También se contara, de forma puntual, con la presencia de
profesionales invitados.

EJES FORMATIVOS

Los gjes formativos de "En sus zapatos”, que aprenderan los 44 docentes, son: Gestion
Emocional, Empatia Activa y Resolucion Positiva del Conflicto. Una combinacion eficaz
para lograr el objetivo principal del programa de reducir del acoso escolar y el bullying en
las aulas.

Tambien servira para alcanzar otros objetivos como el aumento del dialogo, la mejora de
la integracion del alumnado procedente de otros paises y sus familias, asi como del
alumnado con trastornos diagnosticados y una mejora de la convivencia en el centro
escolar y en la familia.

El éxito del programa radica, entre otros aspectos, en su concepcion del nifio que
comete agresion como alguien que sufre y no sabe gestionar correctamente ese dolor
emocional, por lo que también es una victima.

Tambien destaca el fomento de la mirada compasiva y el perdon; v una innovadora
metodologia teatral propia, denominada Teatro de Conciencia, que personifica las
emociones.
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Su buscan maestros "pacificadores” para reducir
el acoso escolar en las escuelas publicas de
Madrid

Publicado 12/09/2018 12:28:54 cE

MADRID, 12 Sep. (EUROPA PRESS) -

La Asociacion Teatro de la Conciencia, junto con la Consejeria de Educacion, ha puesto
en marcha el programa 'En sus Zapatos: un espacio de empatia activa' para reducir el
acoso escolar en las escuelas publicas de la Comunidad de Madrid, ha informado la
asociacion en un comunicado.

El programa da un salto a la formacion de formadores junto a la Consejeria de
Educaciéon de la Comunidad de Madrid. Los 44 docentes que se seleccionen
aprenderan durante este curso escolar una innovadora metodologia basada en la
educacion emocional y el teatro para extenderlo posteriormente al mayor ndmero de
centros publicos madrilefios.

La Asociacion Teatro de Conciencia, creadora y responsable del programa, impartio el
programao el curso pasado en 5 centros de Primaria de Madrid y Extremadura a nifios
10-12 afios, sus maestros y familias, con el apoyo del Ministerio de Educacién.

Los resultados fueron "tan positivos” que |a Subdireccion General de Formacion del
Profesorado de la Consejeria de Educacion ve la necesidad de ampliarlo en el tiempo,
apoyado en la labor de los centros de Innovacién y Formacion (CTIFs) Sur y Este.

Entre los datos destacan que casi la tercera parte de los alumnos participantes
mejoraron su relacian con los compaferos y su bienestar persanal. También aumento
el rendimiento escolar.

FASES DEL PROGRAMA

Este curso escolar se seleccionara y formara a 44 maestros de Educacion Primaria,
vinculados al CTIF Sur y CTIF Este de Madrid, mediante una formacion intensiva de 70
horas, ademas de una parte practica en sus centros de procedencia.
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La segunda fase, curso 2019-20, los maestros ya estaran preparados para impartir y
formar a alumnos, docentes, personal no docente y familias en otros centros.

El programa "En sus zapatos” sera entonces ofertado a todas las escuelas publicas de
la Comunidad como un Plan de Formacién en Centro, en el que la Asociacién Teatro de
Conciencia realizara la asistencia técnica y el seguimiento.

La formacién sera impartida por dos expertas en Educacion Emocional y con amplia
experiencia docente. También se contara, de forma puntual, con la presencia de
profesionales invitados.

Los ejes formativos de "En sus zapatos”, que aprenderan los 44 docentes, son: Gestién
Emocional, Empatia Activa y Resolucion Positiva del Conflicto. Una combinacion eficaz
para lograr el objetivo principal del programa de reducir del acoso escolar y el bullying
en las aulas.

También servird para alcanzar otros objetivos como el aumento del didlogo, la mejora
de la integracion del alumnado procedente de otros paises y sus familias, asi como del
alumnada con trastornos diagnosticados y una mejora de la convivencia en el centro
escolary en la familia.

El éxito del programa radica, entre otros aspectos, en su concepcién del nifio que
comete agresién como alguien que sufre y no sabe gestionar correctamente ese dolor
emocional, por lo que también es una victima.

También destaca el fomento de la mirada compasiva y el perddn; y una innovadora
metodologia teatral propia, denominada Teatro de Concien
cia, que personifica las emociones.
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Su buscan maestros "pacificadores” para
reducir el acoso escolar en las escuelas
publicas de Madrid

La Asociacion Teatro de la Conciencia, junto con la Consejeria de Educacion, ha puesto en marcha el programa 'En
sus Zapatos: un espacio de empatia activa’ para reducir el acoso escolar en las escuelas ptiblicas de la Comunidad de
Madrid, ha informado la asociacion en un comunicado.
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MADRID, 12 (EUROPA PRESS)

La Asociacion Teatro de la Conciencia, junto con la Consejeria de
Educacion, ha puesto en marcha el programa 'En sus Zapatos: un espacio
de empatia activa' para reducir el acoso escolar en las escuelas ptiblicas de
la Comunidad de Madrid, ha informado la asociacion en un comunicado.

El programa da un salto a la formacion de formadores junto a la Consejeria
de Educacion de la Comunidad de Madrid. Los 44 docentes que se
seleccionen aprenderan durante este curso escolar una innovadora
metodologia basada en la educacion emocional v el teatro para extenderlo
posteriormente al mayor nimero de centros publicos madrilefios.

La Asociacion Teatro de Conciencia, creadora y responsable del programa,
impartio el programo el curso pasado en 5 centros de Primaria de Madrid y
Extremadura a nifios 10-12 afios, sus maestros y familias, con el apoyo del
Ministerio de Educacion.

Los resultados fueron "tan positivos” que la Subdireccion General de
Formacion del Profesorado de la Consejeria de Educacion ve la necesidad
de ampliarlo en el tiempo, apoyado en la labor de los centros de
Innovacion y Formacion (CTIFs) Sur v Este.

Entre los datos destacan que casi la tercera patte de los alumnos
participantes mejoraron su relacion con los compaifieros y su bienestar
personal. También aumento el rendimiento escolar.
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FASES DEL PROGRAMA

Este curso escolar se seleccionara y formara a 44 maestros de Educacion
Primaria, vinculados al CTIF Sur y CTIF Este de Madrid, mediante una
formacidn intensiva de 70 horas, ademas de una parte practica en sus
centros de procedencia.

La segunda fase, curso 2019-20, los maestros ya estaran preparados para
impartir y formar a alumnos, docentes, personal no docente y familias en
otros centios.

El programa "En sus zapatos” serd entonces ofertado a todas las escuelas
publicas de la Comunidad como un Plan de Formacion en Centro, en el que
la Asociacion Teatro de Conciencia realizara la asistencia tecnica y el
seguimiento.

La formacion sera impartida por dos expertas en Educacion Emocional y
con amplia experiencia docente, Tambien se contard, de forma puntual,
con la presencia de profesionales invitados.

Los ejes formativos de "En sus zapatos”, que aprenderan los 44 docentes,
son: Gestion Emocional, Empatia Activa y Resolucién Positiva del
Conflicto. Una combinacion eficaz para lograr el objetivo principal del
programa de reducir del acoso escolar y el bullying en las aulas.

También servird para alcanzar otros objetivos como el aumento del
didlogo, 1a mejora de la integracion del alummnado procedente de otros
paises y sus familias, asi como del alummnado con trastornos diagnosticados
y una mejora de la convivencia en el centro escolar y en la familia.

El éxito del programa radica, entre otros aspectos, en st concepcion del
nifio que comete agresion como alguien que sufre y no sabe gestionar
correctamente ese dolor emocional, por lo que también es una victima.

También destaca el fomento de la mirada compasiva y el perdon; y una
innovadora metodologia teatral propia, denominada Teatro de Conciencia,
que personifica las emociones.
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En sus zapatos busca a 44 docentes pacificadores
para la escuela publica
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El programa En sus zapatos vuelve a Alcala de

Henares para formar a profesores con el fin de
reducir el acoso escolar en los centros educativos.

Buscar y formar a 44 maestros de la Comunidad de Madrid para
pacificar las escuelas publicas y reducir el acoso escolar es el objetivo de
la nueva fase del programa “En sus zapatos: un espacio de empatia
activa” que da un salto a la formacidn de formadores junto a la

Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid.

En sus zapatos se vuelve a presentar en Alcala de Henares este Miércoles
19 septiembre de 17:00 a 19:00, en el Centro Territorial de Innovacidn y

Formacidon de Madrid-Este. (C/ Luis Vives 17).

Los 44 docentes, que se seleccionen aprenderdn durante este curso
escolar el innovadora metodologia de “En sus zapatos”, basado en la
Educacion Emocional y el Teatro, para extenderlo posteriormente al

mayor nimero de centros publicos madrilefios.
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Ademas,

g i La Asociacién Teatro de Conciencia, creadora y responsahle del

ot programa -elegido entre “Las 10 Iniciativas Sociales mds Innovadoras de
sanauE 2017” (por el Banco de Desarrollo de América Latina)- impartio el

== Corredor . . .
programa el curso pasado en cinco centros de Primaria de Madrid (entre
ellos el CEIP Dulcinea de Alcald de Henares) y Extremadura, a nifios 10-12 afios, sus maestros y

familias (con 4.045 beneficiarios), con el apoyo del Ministerio de Educacidn.

Los resultados fueron tan positivos que la Subdireccién General de Formacién del Profesorado de
la Consejeria de Educacién ve la necesidad de ampliarlo en el tiempo, apoyado en la labor de los

centros de Innovacidn y Formacidn (CTIFs) Sur y Este.

Entre los datos de “En sus zapatos” destacan que casi la tercera parte de los alumnos
participantes mejoraron su relacién con los compafieros y su bienestar personal. También

aumentd el rendimiento escolar.

Dos fases formativas del programa En sus zapatos

Este curso escolar, 2018-19, se seleccionara y formard a 44 maestros de Educacidn Primaria,
vinculados al CTIF Sur y CTIF Este de Madrid, mediante una formacion intensiva de 70 horas,

ademds de una parte practica en sus centros de procedencia.

La segunda fase, curso 2019-20, los maestros ya estaran preparados para impartir y formar a
alumnos, docentes, personal no docente y familias en otros centros. El programa “En sus
zapatos” serd entonces ofertado a todas las escuelas publicas de la Comunidad como un Plan de
Formacién en Centro, en el que la Asociacién Teatro de Conciencia realizara la asistencia técnica
y el seguimiento. La formacidn serd impartida por dos expertas en Educacién Emocional y con
amplia experiencia docente: Pax Dettoni Serrano y Anna Carpena Casajuana (1). También se

contara, de forma puntual, con la presencia de profesionales invitados.
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Tres Ejes formativos del programa En sus zapatos

Los ejes formativos de “En sus zapatos”, que aprenderan los 44 docentes, son: Gestion Emocional,
Empatia Activa v Resolucidn Positiva del Conflicto. Una combinacidn eficaz para lograr el
ohjetivo principal del programa de reducir del acoso escolar v el bullying en las aulas. También
servird para alcanzar otros objetivos como el aumento del didlogo, la mejora de la integracién del
alumnado procedente de otros paises y sus familias, asi como del alumnado con trastornos

diagnosticados y una mejora de la convivencia en el centro escolar y en la familia.

El éxito del programa “En sus zapatos” radica, entre otros aspectos, en su concepcion del nifio
que comete agresién como alguien que sufre y no sabe gestionar correctamente ese dolor
emocional, por lo que también es una victima. Asi, se acoge v ayuda a todos estos menores y no
son marginados. También destaca el fomento de la mirada compasiva v el perddn; y una
innovadora metodologia teatral propia. denominada Teatro de Conciencia, que personifica las
emociones, concebida por la creadora e implementadora del programa Pax Dettoni. Uno de los
puntos novedosos del programa y que le dota de una gran efectividad contra el acoso es que va a

la raiz del problema: ;cdmo surge la violencia? Y ;como gestionarla?

En sus zapatos: el bullying

“El problema del bullying, la exclusidn social y las diferencias -cada vez mas- que hay en las

aulas, ha puesto de manifiesto la necesidad en las escuelas y entre las familias de formarse en

educacidn emocional para que el “respeto”, la “tolerancia® v la “empatia” no sean sélo palabras

Con “En sus zapatos” logramos dar los primeros pasos para que profesores, alumnos y sus
familias aprendan el “a, b, ¢” emocional usando la experiencia, usando el Teatro de Conciencia”.
(Pax Dettoni)
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https://www.mejoratuescuelapublica.es/docentes/noticias/item/2062-educacion-emocional-
y-teatro-de-conciencia-para-convivencia-escolar.html
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Magisterio. Experiencia de “En Sus Zapatos” en el CEIP Costa Rica. 26 de

octubre de 2018

https://www.magisnet.com/noticia/28508/en-abierto/el-teatro-permite-vivir-diferentes-
respuestas-ante-un-hecho-conflictivo.html

MAGISTERIO

El Magisterio Espafiol Decano de la prensa no diaria | Fundado 1866

PORTADA POLITICA EDUCATIVA PADRES ALUMNOS SISTEMAS EDUCATIVOS NUEVAS PROFESIONES FOROS HEMEROTECA ¥

MAGISTERIO RECOMIENDA.

EN ABIERTO
La desigualdad educativa entre
comunidades entra en pan
electoral

Las declaraciones de a vicesecretaria de Accion Social
del PP y exministra de Agricultura. Isabel Garcia
Tejerina, en las que afirmd que en Andalucia “un nifio de

I}

10 afios sabe lo que uno de 8 en Castilla y Ledn” han agitado la precampaiia
electoral y han aunado criticas del resto de partidos y el rechazo del propio PP
andaluz.

El Congreso se pronuncia a favor
de la libre eleccion de centros

“Los gobiernos intervienen
demasiado en las universidades”

“El Gobierno tiene que intervenir en la politica
universitaria porque da dinero y tiene que saber si se
utiliza bien y en qué, pero, a partir de ahi_ tiene que

Ampliar Q

“El teatro permite vivir diferentes
respuestas ante un hecho conflictivo”

Por Beatriz Gamez Jarefio
Mas articulos de este autor

Viemes 26 de octubre de 2018, 13:13h

La jefa de Estudios del Colegio “Costa Rica”, Diana Batanero, opina que el
programa En sus zapatos le ha ayudado a comprender muchos
comportamientos propios y de los demas y esto le ha permitido relacionarse
de una forma mas comprensiva y paciente.

Diana Batanero es la jefa de estudios del colegio "Costa Rica” que se encuentra
en el barrio de Aluche. Batanero participo en el curso 2017-18 en el programa En
sus 7apatos —su creadora es Pax Dettoni, que también es la fundadora del Teatro
de Conciencia— cuyo objetivo es gestionar las emociones, |la empatia activa y la
resolucion positiva del conflicto a través del Teatro de Conciencia y de la
Inteligencia Emocional. Finalmente, este afio Batanero completa su formacidn
para convertirse en ponente y formadora de esta metodologia.

:Queé le ha parecido el programa En sus zapatos?

El programa En sus zapatos me ha parecido muy esperanzador para la vida
cotidiana del ser humano en su relacidén consigo mismo y con los demas, ya que
en un centro educativo las relaciones humanas son lo primero. Asi pues, este
programa me ha ayudado a comprender comportamientos propios y de los demas,
por lo que esto me ha permitido relacionarme con las personas de una forma mas
comprensiva, paciente y tranquila. Por ello, me ha resultado muy importante su
desarrollo en el centro educativo porque hemos podido reflexionar sobre la
importancia de nuestras palabras y de nuestros actos en relacién con uno mismo y
con los demas. Asimismo, esa reflexién me ha llevado a querer tomar ofras
decisiones mas armaénicas con las personas. En conclusian, nos muestra como

podemos cambiar a una cultura mas pacifica. jEso que tan utopico suenal Este
proyecto lo hace real.
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£ Qué herramientas ha aprendido?

He aprendido la herramienta del semaforo: Primero parar; segundo respirar y
escucharme; tercero pensar una alternativa mas pacifica y actuar. Esto nos ayuda
a no reaccionar ante lo que vemos u oimos que, a veces, lo que hacemos es
defendernos de algo o alguien que ni siquiera guiere agredirnos. También, he
aprendido la técnica del arbol, que consiste en respirar tres veces, coma minimo,
de pie y moviendo los brazos arriba y abajo al ritmo de la respiracién para
conseguir gue la emocién que me tenia atrapada y no me permitia pensar de
forma clara, pierda su fuerza y yo pueda tomar una decisién menos dafina para
mi y para los demas. Ademas, nos han ensefiado meditaciones, cuidar nuestras
palabras, lo importante que es hablarnos de forma amorosa a nosotros mismos y a
los demas y a evitar las etiquetas. Ademas de técnicas de resolucian de conflictos
pacificas, en las que el castigo se sustituye por medidas restauradoras, puesto
que con el castigo se consigue devolver mas dolor. Por ejemplo: Te has peleado
con Juanito jugande al fitbal, pues mafiana no jugais al fitbol. ; Qué aprendizaje
sacamos de ahi? Seguimos todavia en el ojo por ojo v diente por diente.

Antes de empezar el programa, ;sabia gestionar sus emociones de una
manera adecuada en clase?

Algo habia hecho de mindfulness y ya conocia y habia experimentado lo
importante de parar y respirar para gestionar nuestras emociones y poder tomar
decisiones mas objetivas y menos dafiinas. No obstante, este proyecto me ha
ayudado a mirarme de una forma mas compasiva y a ponerme en los zapatos del
ofro. Siento que todos estamos construidos de las mismas emaociones y que no es
facil controlarlas si nadie nos ensefia. Es por ello que esta otra mirada hace que
cambie mi forma de estar o vivir en el mundo. No somos conscientes de la
cantidad de veces que no controlamos nuestros actos o palabras y es muy
importante saber hacerlo, ya que son las emociones las que gobiernan nuestras
vidas.

i Qué conocimientos tenia sobre inteligencia emocional?

Basicos. Sabia de su importancia y habia leido libros, pero en el mundo
academico esto no se queria ni oir. Hoy, gracias a la neurociencia parece que
comenzamos a valorarla. Si lo dice la ciencia lo valoramos, si nos lo dice el
corazén, dudamos. Creo que ha llegado el momento de equilibrar la balanza. Y la
llegada de este proyecto a la Educacidon formal y publica, gracias a la valentia de
Pax, implementadora del programa en las aulas y directora de |la Asociacion Teatro
de Conciencia, nos muestra gque ya comienza a valorarse y se tiene interés por
cuidar este aspecto en la sociedad actual.

i Qué evolucién ha visto en los alumnos?

Muy positiva y enriguecedora. Ellos han normalizado y valorado el mundo
emocional en sus vidas. Se han hecho conscientes de que si esta parte del ser
humano no se cuida pocos aspectos de nuestra vida van a funcionar. Y esto es un
saber que muchos adultos no hemos descubierto.
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:Por qué los nifios entienden mejor el mensaje a través del teatro?

Mo solo los nifios, también, los adultos lo entendemos mejor. Ademas, el proyecto
se ha desarrollado con padres y maestros. Por un lado, se entiende porque es
muy visual, habla par imagenes, sin estar enganchado a nuestro problema
personal; es decir, puedo jugar con personajes que viven situaciones similares a
mi, pero sin estar implicado tan emocionalmente, que es lo que nos impide
razonar adecuadamente y objetivamente. Por otro lado, nos permite visualizar y
vivir otras alternativas de respuesta ante una situacién o hecho conflictivo.

:Como cree que se debe resolver el acoso escolar en los centros
educativos?

Yo solo sé que llevamos mucho tiempo con el ojo por ojo y diente por diente y que
va siendo hora de probar otra cosa en la Educacién. Por eso, si me preguntas:

¢ Como piensa que se debe resolver el acoso escolar? Te diré que con mucha
inteligencia emocional porque con la inteligencia racional ya se ha demostrado que
no vamos bien.

:Desea afiadir algo mas?

5i, agradecer a Pax Dettoni su valentia y generosidad en el desarrollo e
implementacion de este proyecto en los colegios pablicos, pues introducirse en la
vida de aulas de 5% y 6° de Primaria, con sus maestros y padres, no es tarea facil,
ya que requiere de un gran coraje y corazon por su parte. Dar las gracias a mis
compaferos, padres y a las personas de los CTIF que apoyaron a Dettoni y
confiaron en el proyecto para que llegara esta formacion a los maestros. Y, por
altimo, a la Comunidad de Madrid que esta apoyando este programa y ha creido
en Dettoni para que forme a 44 maestros, durante un curso escolar, para que
ayuden a seguir formando en Inteligencia Emaocional a mas centros educativos
que estén interesados.
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diariomadrid.es Entrevista a Pax Dettoni por la participacion en el Il Foro
Mundial de Violencias Urbanas y Educacion para la Paz. 8 de noviembre 2018
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“En sus zapatos™ para combatir el
bullying desde las emociones

. . . R rs1 NOT.
Ensus zapatos” aborda la convivencia escolar para prevenir laviolencia en las “ DE PRENSA

escuelas desde |z educacién emocional y utilizando el teatro de la conciencia.

Pax Dettoni: “Todos sumamos para la paz, la paz no es una cuestién solo de los
gobiernos, de los que toman grandes decisiones mundizales, la paz es de cada uno, con

su responsabilidad consigo mismoy con el entorno, de crear una cultura de paz”

08/11/2018 f v 4

Redaccion Cibeles

Foto portada: EB

En sus zapatos es un programa que aborda la convivencia escolar para prevenir la violencia
en las escuelas desde la educacién emocional y utilizando el teatro de la conciencia. Asi
define Pax Dettoni, la creadora e impulsora de este novedoso proyecto que ya se hallevado a
varios centros escolares para combatir entre otras cuestiones el bullyingentre los escolares,

y que hoy nos cuenta.
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“Cada vez que hay violencia es porgue hay unas emociones que nos llevan a esas conductas y
no estan siendo gestionadas”. Afirma que es fundamental ver el origen de esa violencia y por
qué aparece. “Surge porque hay unas motivaciones que son unas emociones que duelen, lo

que llamamos también dolor emocional que no ha sido reconocido ni gestionado”

Dettoni considera ademas que “cuando uno decide agredir, no se pone en la piel del otro, no
hay empatia, no sabemos como resolver los conflictos”. Desde el programa de En sus zapatos,
se resuelven estos conflictos siguiendo tres pautas: la gestion de las emociones, la empatia

activa y la resolucion positiva del conflicto.

Con su programa En sus zapatos, basado en el teatro de conciencia se trabaja con todos los
colectivos vinculados a la comunidad escolar: maestros, alumnos, familias y personal no
docente, y teniendo en cuenta que la violencia puede existir entre los mismos iguales

(alumnos con alumnos, profesores entre profesores etc.) o entre diferentes.

La metodologia utilizada es el “teatro de conciencia”, que
permite ver no solo lo que esta sucediendo entre dos
personajes, sino también dentro del propio personaje. “Con el
teatro podemos escenificar lo que los personajes sienten, ver la
rabia. No es al ver el nifio enfadado, sino que es otro personaje
el que facilita que los nifios puedan reconocer lo que sienteny
darse cuenta de que, sino lo gestionan eso puede llevarles a

hacerse dano a ellos mismos o a otros”,

Segun explica esta apasionada del teatro, con esta disciplina

artistica “pueden reconocer en otros lo que estan sintiendo v

poder gestionar la emocién. El teatro funciona muy bien porgue

Pax Dettoni. Foto Mdnika
Santos automaticamente se comprenden conceptos mas complicados vy,

ademas, el teatro permite experimentar y que los ninos ocupen
diferentes zapatos, uno puede salirse de si mismo y puede ponerse en un rol, en un papel en

el que no estd habitualmente, pudiendo ser mas empéatico”.

Pax Dettoni, que ha participado durante anos en proyectos de cooperacion internacional
movida por la paz y la justicia social, explica que a veces intentamos trabajar para la igualdad
desde lo que se ve v, sin embargo, hay intangibles que no se tienen en cuenta. Como su

pasion era el teatro se le ocurrio que para hablar de lo que no se ve, lo mejor era que se viese.
“Elteatro lo permite, permite escenificar lo que no se ve, y la violencia no se ve”. Relata que
empezo a trabajar en educacion emocional utilizando el teatro para “tomar conciencia de
aquello que no se ve para poder gestionarlo y transformar para construir paz con los demas y

paz con uno mismo’.
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Pax Dettoni ha participado en el |l Foro Mundial sobre las Violencias Urbanas y Educacion
parala Convivenciay la Paz, donde ha presentado este proyecto en el que la lucha contra el
bullying tiene un papel importante. Dettoni hace balance de En tus zapatosexplicando que
los resultados que se observan son una “cohesion mayor en la clase”, “muchaos de ellos que
tienen comportamientos agresivos, que pueden hacer bullyinghacia otros, disminuyen
porgue ellos mismos son capaces de darse cuenta que ese comportamiento tiene una
emocién detras que ellos pueden manejar, y por otro lado porgue se les estd viendo de otra
manera”. “El caso del acoso escolar es un tema que también tiene que ver con una cultura
general del centro, cédmo esos nifios que estan acosando son tratados, si se les esta viendo
como agresores nos estamos perdiendo una parte de la pelicula. Son ninos que comenten la

agresién pero no son agresores. Cuando hay una mirada compasiva los nifios cambian.

Cuando el maestro mira al alumno de otra manera, éste se comporta de otra manera”.

Ocurre algo parecido con el nifio que recibe la agresidn. “Si no hay un trabajo con ese dolor,
ese dolor puede generarle mas dolor. Al introducir esta mirada compasiva, éste también

tiene mayor capacidad de perdonar”,

Segin Dettoni, el bullying no es solo un problema de ninos, sino algo estructural, por eso hay
que poder trabajar para que sea algo integral de los centros, trabajando todos a una: los
maestros, las familias... por eso considera muy importante ir hacia la raiz e incluir a todos los

actores de la comunidad escolar.

Dettoni cree que con En sus zapatos hemos aportado a este foro la concepcion de que “todos
sumamos para la paz, la paz no es una cuestion de los Gobiernos, de los que toman grandes
decisiones mundiales, que también, pero no solo. La paz es de cada uno, con su

responsabilidad consigo mismo y con el entorno, de crear una cultura de paz”.
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Como crear una cultura de centro
emocionalmente inteligente

Los centros escolares, en general, y los docentes, en particular, necesitan auto
educarse emocionalmente para que la educacion emocional se convierta en el
eje de su cultura. Asi lo cree Pax Dettoni Serrano, formadora en esta
disciplina.

Por EDUCACION 3.0 - 21/11/2018 -0

Cuando el alumnado se siente tranquilo rinde mejor, saca mejores notas, se comporia mejor, es

mas generoso, mas compasivo.. Pero, jqué pasa cuando el profesorado se siente mas tranquilo?

Si estas leyendo este articulo y eres docente quizas descubras que al estar mas tranquilo, o
inclusc mas alegre, ;pones mejores notas al evaluar a los alumnos?, ;tienes mas paciencia con
aguellos que tienen comportamientos inquietos?, ;recibes a tus estudiantes con una sonrisa por
la mafiana?, ;no necesitas levantar la voz para mantener el silencio en el aula y eres capaz de
encontrar otros métodos mas creativos? u ;joptas por no llevar a ninguno a direccion y buscas

alternativas para solucionar el conflicto sin usar el castigo punitivo?

Si has respondido afirmativamente a alguna de estas cuestiones no te sorprendas. Son algunas

de las muchas consecuencias de sentirse mas tranquilo.
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Docentes que se auto educan emocionalmente

Es dificil mantenerse en calma cuando la vida profesional o personal es una voragine impulsiva
llena de prisa. Sin embargo, no es imposible. Lo podemos lograr educando nuestras emociones e
interior, y aduefiandonos de nuestras palabras y actos. Si, con educacién emocional, lo has intuido

bien.

Cuando el profesorado se auto educa emocionalmente, educa también con su ejemplo al
alumnado. No todo depende de que haya una asignatura llamada Educacién Emocional. En el
aprendizaje socio emocional no es tan importante el qué se ensefia, sino el quién y el como. Un
maestro o un profesor que ha hecho un trabajo personal de autoconocimiento y se ha auto
educado para gestionar su enfado transformandolo en calma para aduefiarse de una situacion
critica, esta haciendo educacion emocional, aungue en su aula imparta Matematicas, o Literatura

o Ciencias Sociales.

Centros educativos emocionalmente inteligentes

La educacién emocional se convierte en un circulo virtuoso en el centro escolar cuando la
encontramos en el foco de su cultura; lo que quiere decir que sus miembros la viven. Y al hablar
de los miembros no me refiero solo a los ninos que la aprenden, sino y fundamentalmente a los
adultos que componen la comunidad educativa: los maestros, las familias y también -aungue hay

una tendencia a olvidarlos- el personal no docente.

Cuando la educacion emocional ha echado raices en un centro escolar hay una coherencia entre
lo que se cuelga en sus paredes los dias de la Paz, de la Amistad, o en las Navidades, y lo que
ocurre en la toma de decisiones —por peguefias que sean— a la hora de gestionar y promover la
convivencia. Es decir, un centro gue guarda en su eje un espacio para la educacion emocional no
sera aquel en el que en las paredes de la entrada principal tienen colgadas palomas blancas entre
letras con palabras como paz, solidaridad, respeto, tolerancia, justicia, generosidad... y en el aula
gue justo empieza donde acaba una de las paredes de la entrada, un maestro pone orden en su
clase gritando hasta dejarse las cuerdas vocales o amenazando sin patio para que os nifios se

callen.

Aprender a gestionar el miedo y la rabia

Diriamos que estas situaciones no serian un ejemplo de cultura de centro educativo

emocionalmente inteligente, ya que todas estas acciones han sido lideradas por los impulsos
emocionales de los adultos, los de la rabia vy el miedo principalmente. Y por ende despertaran
nuevos impulsos emocionales de rabia y miedo en los estudiantes. Por tanto, ya hemos dado

inicio a un circulo vicioso de agresividad.
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Un centro emocionalmente inteligente no es aquel en el que la educacion emocional es una moda,
que ahora queda muy bien, sino aguél que se esfuerza por auto educarse para educar. No es labor
facil, se trata de centros compuestos por personas adultas llenas de coraje que son capaces de
usar su veluntad para aprender a identificar sus emociones, a gestionarlas, a auto motivarse, a
desarrollar la empatia, la asertividad y a resolver el conflicto con acuerdos beneficiosos para

todas las partes.

Convertirse en un centro educativo emocionalmente inteligente es un camino que siempre

empieza con un primer paso individual que dice "si, quiero”,

Pax Dettoni Serrano es antropdloga, escritora y formadora en
educacion emocional. También es fundadora y directora de Teatro de
Conciencia, y creadora del programa de convivencia escolar 'En Sus

Zapatos”.
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8 tendencias y metodologias que
destacan en educacidn

& 5 Min Read

El proceso de ensefianza-aprendizaje esta cambiando, y con él surgen tendencias y metodologias
educativas que triunfan en los centros

Valencia, 29 de diciembre de 2018

IV.COM.- Los centros escolares viven procesos de transformacion y de cambio, algunos relacionados con
la metodologia que utilizan sus docentes. En muchos casos, atras ha quedado el sistema tradicional de
ensefianza que ha dado paso a otras formas de ensefiar y aprender. En este sentido y como recoge el
portal Educacion 3.0, el Informe ODITE sobre Tendencias Educativas 2018 profundiza en algunas de estas
tendencias como, por ejemplo, la neuroeducacion, la gamificacion con las escape room o el aprendizaje
basado en proyectos.

Gamificacion: Escape room

Las escape room , o habitaciones de escape, han aumentado su presencia en las aulas principalmente por
dos razones: el aprendizaje es mucho mas motivador y pueden utilizarse en la mayoria de las
asignaturas: Matematicas, Inglés, Lengua...

Algunos docentes han compartido ya su experiencia y relatan como plantearon una actividad de este tipo
y los elementos que tuvieron en cuenta para su desarrollo. Aquellos interesados en montar su propia
habitacion de escape pueden consultar este enlace.

Aprendizaje Basado en Proyectos

Es una de las metodologias activas mas populares entre los docentes innovadores que quieren mejorar el
proceso de ensefianza, convirtiendo al alumnado en protagonista de su propio aprendizaje. Logra que
aprenda haciendo. Por eso, a la hora de programar cada una de las actividades, es necesario definir muy
bien qué objetivo se persigue y los materiales a elaborar. Sus beneficios son diversos: desarrollo del
pensamiento critico, mejora de las habilidades sociales, mayor motivacion, espiritu autocritico,
creatividad...
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Neuroeducacién

Esta disciplina, que estudia el papel que juega el cerebro en el proceso de ensefianza y aprendizaje de los
estudiantes, es otra de las tendencias educativas del momento. La neuroeducacién, que asienta sus bases
en la neurociencia y las ciencias de la educacion, tiene en la figura de Francisco Mora uno de sus
representantes mas importantes. En su opinién, “el cerebro sélo aprende si hay emocién”. Esto le ha
llevado a estudiar como funciona el cerebro, como aprendemos y la influencia que ejercen las emociones
en este proceso. Como afirma la escritora y psicéloga Begofia Ibarrola “educar en las emociones es clave
para favorecer el aprendizaje” por tanto, los docentes necesitan comprender que “su funcién como
educadores va mucho mas alla que la de meros transmisores de informacién o conocimientos”.

Aprendizaje Basado en Eventos

Conocido también como Event-Based Learning, es un aprendizaje horizontal entre educadares que tiene
lugar en un espacio concreto y en tiempo real. Este es el caso de un congreso o un evento, donde un
grupo de profesionales de un ambito especifico se relinen con un propdsito: compartir su know how, su
forma de hacer y su experiencia.

Visual Thinking

Este aprendizaje aprovecha las posibilidades comunicativas que ofrecen las imagenes para expresar ideas
y pensamientos. En clase de Literatura, por ejemplo, puede ayudar a que los estudiantes retengan mucho
mejor la informacion relacionada con un autor o una época literaria concreta.

Visual Thinking puede llevarse también a clase de matematicas para trabajar mapas mentales de
calculo, disefiar autoevaluaciones visuales, o resolver un problema con esquemas visuales como se
explica en esta otra entrada. Los docentes interesados en este tipo de aprendizaje pueden consultar
estos recursos y la entrevista realizada a la experta Elena Urizar.

Mindfulness

Desde hace un tiempo, esta técnica milenaria de meditacion se emplea en el ambito educativo e, incluso,
algunos centros la han incorporado como una asignatura mas. Este es el caso del Colegio La Asuncién de
Malaga: alli, los estudiantes de 2° de Bachillerato tienen la posibilidad de elegir la materia Mindfulness:
atencion plena en el universo emocional como asignatura de libre configuracion tras autorizar Consejeria
de Educacion de la Junta de Andalucia como asignatura obligatoria, curricular y evaluable.

Por su parte, Marta Guzman Ruiz, docente en el IES Eduardo Janeiro (Fuengirola), ha introducido la
técnica del Mindfulness en clase Matematicas con alumnos de 1° de ESO, relatando su experiencia en esta
entrada. Incluso, su practica es recomendable para mantener la calma ante los examenes como cuenta
Beatriz de Frutos es psicdloga y coach en Mindfulness.

También os recomendamos las entradas: Estos son los beneficios de la practica del mindfulness en el
aula; 15 libros para practicar mindfulness en el aula y en familia ; y Apps para practicar mindfulness con el
alumnado.
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Educacién emocional

La educacidon emocional es otra de las tendencias que estd cobrando un protagonisme creciente en
educacion. ¢;Por qué introducir un programa de inteligencia emocional en el aula? Maria Cano Carbonell,
maestra de Educacion Infantil en el CEIP San Isidro (Algar, Murcia) responde a la pregunta en esta
entrada: afftma que fomentar la inteligencia emocional es clave para el correcto desarrollo personal y

académico de los alumnos.

Asimismo, os invitamos a leer el articulo de opinién ‘Cémo crear una cultura de centro emocionalmente
inteligente’ firmado por Pax Dettoni Serrano, formadora en esta discipling; la recopilacién de actividades

para potenciar 1o cuucaton amoeonar g Haves U 105 CUeNus qUE SULIET e RULID LopeZ vagepenas,
maestra especialista en innovacion educativa y emprendimiento; y esta recopilacion de 7 entrevistas
sobre educacion emocional con especialistas como Mar Romera, Anna Carpena o Begofia lbarrolla.

Robédtica y programacion

Las disciplinas de robética y programacion contintan protagonizando muchas de las experiencias que
comparten los docentes, por lo que no es de extrafiar que estas dos areas del conocimiento contintien
siendo tendencia por sus beneficios para el alumnado: desarrollo de habilidades de analisis, trabajo en
equipo, una mayor creatividad y tolerancia a la frustracién al enfrentarse a los problemas que se les

plantea...
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¢ jACABEMOS CON EL MONSTRUO! SUSCRIBIRS

m
[us)

PROYECTO "EN SUS ZAPATOS"

enbunga.pnhw
(775N

Como seguramente sabreis, existen varios
pilares fundamentales en la lucha contra el
bullying v el cyberbullying: la educacion
emocional, la empatia v la resolucion pacifica

de conflictos.

Si logramos trabajar estos tres aspectos con el
alumnado, asi como con sus padres y
profesores, estaremos dando un paso
determinante para acabar con el acoso

escolar.

Basandose en estos aspectos, la Asociacion Teatro de la Conciencia puso en marcha el

proyecto "En sus zapatos”.

Esta iniciativa ha recibido premios como el "Premio a las 10 iniciativas sociales mas

innovadoras de 2017" y reconocimientos como "Proyecto centrado en la convivencia y

comunidades de aprendizaje”.

Para comprender mejor el proyecto os invito a que veais su video de presentacion:

' "En.Sus Zapatos: es. 0~

Podéis consultar mas informacion sobre el proyecto en su pagina web: En sus zapatos,
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El Pais. 14 marzo 2019
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MADRES, PADRES... E HIJOS EN PRIMERA PERSONA ACTUALIDAD VIDEOS CONSULTORIO OCIO f ¥y G+

PSICOLOGIA »

Gritarles daia el cerebro de los niiios

La Asociacion Teatro de Conciencia lanza una campaiia para alertar sobre los efectos destructivos de los
chillidos a la hora de educar a nuestros hijos

00 OICIe

Madrid - 14 MAR 2019 - 16:42 CET

Gritar a los nifios les hace mucho dafio, y no solo a su autoestima, también a su
desarrollo cerebral. Esta es la premisa que ha llevado a la Asociacion Teatro de
Conciencia a lanzar la campana Gritar dafia para alertar de los efectos
destructivos de educar, no solo en casa, también en el aula, a los mas pequefios a
golpe de chillidos. Pax Dettoni, directora de |la asociacién, sefiala en un
comunicado gue “gritar a nuestros hijos no solo les dafia a ellos, sino que
también nos perjudica a nosotros y a nuestra familia". "Es una forma de violencia
que evita la consolidacion de vinculos afectivos sanos y satisfactorios, y que
siembra el miedo como motor de las relaciones. Donde hay miedo, no hay amor,
no hay libertad, no hay paz”, y afiade que “la calma es el Uinico antidoto para
evitar un grito”.

AS INFORMACION El aval cientifico de que los gritos daiian

Una investigacion de la Universidad de Nueva York y que se
publicé en Current Biology concluyd que “El grito tiene una
propiedad sonora Unica. Nada produce un énfasis similar.

Porgue impacta y activa el centro neuronal del miedo, que
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esta en la amigdala”. Otra investigacion, realizada
conjuntamente por las universidades de Pittsburg y
Michigan, publicada en Child Development, determiné que
“los efectos de esta violencia verbal provocan problemas
de conducta en los menores, como discusiones y peleas
con companeros, dificultades en el rendimiento escolar,
mentiras a los padres, sintomas de tristeza repentinay
depresion”. Otro estudio, este publicado por Harvard,
sefiala que “los gritos, el maltrato verbal y la humillacion o
la combinacion de los tres elementos alteran de forma

permanente la estructura cerebral infantil”.

El aval cientifico de que los gritos daiian

Una investigacion de la Universidad de Nueva York y que se
publico en Current Biology concluyd que “El grito tiene una
propiedad sonora Unica. Nada produce un énfasis similar.
Porgue impacta y activa el centro neuronal del miedo, que
esta en la amigdala”. Otra investigacion, realizada
conjuntamente por las universidades de Pittsburg y
Michigan, publicada en Child Development, determind que
“los efectos de esta violencia verbal provocan problemas
de conducta en los menores, como discusiones y peleas
con compaferos, dificultades en el rendimiento escolar,
mentiras a los padres, sintomas de tristeza repentinay
depresion”. Otro estudio, este publicado por Harvard,
sefiala que “los gritos, el maltrato verbal v la humillaciéon o
la combinacidn de los tres elementos alteran de forma

permanente la estructura cerebral infantil”.
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Programa para acabar con los gritos en el aula

Esta organizacion lanzo en 2017 el programa de convivencia escolar En Sus
Zapatos: un espacio de empatia activa, en el gue colabora con la Consejeria de
Educacion de la Comunidad de Madrid, y afirman en un comunicado que han sido
“testigos de que el cambio es posible, que educar sin gritos en posible”. El
programa trabaja desde la gestion emocional, pasando por la empatia, hasta la
resolucidn positiva del conflicto.

Las opiniones de varios docentes describen la experiencia: “He eliminado los
gritos en el aula, ahora intento hablar con ellos”; “ahora soy mas consciente cada
vez que doy un grito” o “hemos aprendido a que no haya gritos en casa, nuestras

hijas nos dicen que nos ven de otra manera”, entre otras.

En suinforme de resultados del curso 2017-2018, tras su aplicacidn en cinco
centros de Madrid y Extremadura, en el que participaron alumnos entre 10 y 13
afios, familias y docentes, se concluyd gue los adultos participantes incorporaron
herramientas de educacion emocional que les ayudaron a tranquilizarse ante
situaciones de conflicto, propicias al grito.

“En concreto, las técnicas del Semaforo (parar, pensar y actuar) y |la relajacion
del Arbol (respirar varias veces pausadamente). También destaca la metodologia
teatral del programa, gue les ayuda a comprender la importancia de la
convivencia no violenta, y a realizar una escucha activa con los menores. Estas
técnicas y otros consejos se podran encontrar en el hashtag #YaNoTeGritoMas",
narra el informe.

Segln explican en el texto, tras los buenos resultados obtenidos, la Consejeria de
Educacion de la Comunidad de Madrid se suma apoyando este curso la
formacion de 33 docentes. A partir del préximo curso 2019-20, cualquier centro
de la Comunidad de Madrid podra solicitarlo a su Centro Territorial de Innovacién
y Formacion (CTIF).
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Canal 44 Noticias. 14 marzo 2019

https://canal44.com/2019/03/gritar-tiene-un-efecto-terrible-para-los-ninos-y-sus-

cerebros/

"::EI Canal de
p’ las Noticias

Gritar tiene un efecto terrible para los nifos
y sus cerebros

marzo 15,2019 in Salud o0

¢Sabias que gritarles a tus hijos puede ocasionar dafio cerebral? La ciencia lo confirma
México.-Gritarle a un nifio con el fin de corregir algo es el peor error que un padre puede cometer.
En lugar de lograr el cometido, el grito causara, de hecho, un dafio al cerebro del pequefio.

Gritar “es una forma de violencia que evita la consolidacion de vinculos afectivos sanos y satisfactorios, y
que siembra el miedo como motor de las relaciones”, dijo a El pais Pax Dettoni, directora de la Asociacién
Teatro de Conciencia.

De acuerdo con Dettoni, “donde hay miedo, no hay amor, no hay paz”; por otra parte, varios estudios
respaldan sus argumentos.

Por ejemplo, uno de la Universidad de Nueva York publicado en Current Biology
destaco que ya que el grito tiene una “propiedad sonora Unica, [..] impacta y activa
el centro neuronal del miedo, que esta en la amigdala”.

Y no solo eso. Otra investigacion realizada por la Universidad de Pittsburg y la de Michigan concluyo que
también tiene efectos negativos para los padres: “los efectos de esta violencia verbal provocan
problemas de conducta en los menores, como discusiones y peleas con companieros, dificultades en el
rendimiento escolar, mentiras a los padres, sintomas de tristeza repentina y depresion”

Lo mejor en las situaciones de enojo es mantener la calma. Pax Dettoni menciona con su campafa
“Gritar dafna” que los padres deben intentar detenerse un momento, respirar, y recordarse a ellos mismos
que tienen derecho a estar enojados, pero que son capaces de demostrar este enojo de otra manera que
no sea gritando.
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Gritar tiene un efecto terrible
para los ninos y sus cerebros

;Sabias que gritarles a tus hijos puede ocasionar dafio cerebral?
La ciencia lo confirma

14/03/2019 12:54 ELOISA CARMONA / ACTITUDFEM.COM

CIUDAD DE MEXICO

ritarle a un niflo con el fin de corregir algo es el peor error que un padre
puede cometer.

En lugar de lograr el cometido, el grito causara, de hecho, un dafo al
cerebro del pequeno.
Gritar "es una forma de violencia que evita la consolidacion de vinculos afectivos

sanos y satisfactorios, y que siembra el miedo como motor de las relaciones”, dijo
a El pais Pax Dettoni, directora de la Asociacion Teatro de Conciencia.

. »

De acuerdo con Dettoni, "donde hay miedo, no hay amaor, no hay paz"; por otra
parte, varios estudios respaldan sus argumentos.

Por ejemplo, uno de la Universidad de Nueva York publicado en Current Biology
destaco que ya que el grito tiene una "propiedad senora (nica, [...] impactay
activa el centro neuronal del miedo, que esta en la amigdala™.

¥ ne solo eso. Otra investigacion realizada por la Universidad de Pittshurg y la de
Michigan concluyd que también tiene efectos negativos para los padres: "los
efectos de esta violencia verbal provocan problemas de conducta en los menores,
como discusiones y peleas con compafieros, dificultades en el rendimiento
escolar, mentiras a los padres, sintomas de tristeza repentina y depresion”
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Gritar tiene un efecto terrible para
los ninos y sus cerebros

De acuerdo con Dettoni, "donde hay miedo, no hay amor, no hay paz"; por otra parte,
varios estudios respaldan sus argumentos.

Por ejemplo, uno de la Universidad de Nueva York publicado en Current Biclogy destaco
que ya que el grito tiene una "propiedad sonora Unica, [...] impacta y activa el centro
neuronal del miedo, que esta en la amigdala".

Y no sclo eso. Otra investigacion realizada por la Universidad de Pittsburg y la de
Michigan concluyd que también tiene efectos negativos para los padres: "los efectos de
esta violencia verbal provocan problemas de conducta en los menores, como
discusiones y peleas con compafieros, dificultades en el rendimiento escolar, mentiras a
los padres, sintomas de fristeza repentina y depresion”.

Lo mejor en Ias situaciones de enojo es mantener 1a calma. Pax Dettoni menciona con
su campafia "Gntar dafia" que los padres deben intentar detenerse un momento,
respirar, y recordarse a ellos mismos que tienen derecho a estar enojados, pero gque son
capaces de demostrar este enojo de otfra manera gue no sea gritando.

& Tu recurres al grito con fus hijos?
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:Como afectan los gritos el
cerebro de tus hijos?

Un estudio determiné que el grito tiene una "propiedad
sonora Unica que impacta y activa el centro neuronal del
miedo, que esta en la amigdala"

15 MAR. 2019 11:15 PM

Agencias/México

Los padres cometen muchos errores, sin intencién, durante la crianza
de sus hijos, y uno de ellos es gritarles con el objetivo de corregir algo
que hayan hecho mal o porque se hayan portado mal.

Esto, en lugar de lograr el cometido, causara un dafio al cerebro del
pequefio.

Para la directora de la Asociacién Teatro de Conciencia, Pax Dettoni,
gritar "es una forma de violencia que evita la consolidacion de vinculos
afectivos sanos y satisfactorios, y que siembra el miedo como motor de
las relaciones".

006 20D

Indicé que "donde hay miedo, no hay amor, no hay paz"; por otra parte,
varios estudios respaldan sus argumentos.

Por ejemplo, uno de la Universidad de Nueva York publicado en Current
Biology destacé que ya que el grito tiene una "propiedad sonora Unica,
[...] impacta y activa el centro neuronal del miedo, que estd en la
amigdala".
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Otra investigacién realizada por la Universidad de Pittsburg y la de
Michigan concluyé que también tiene efectos negativos para los padres.

"Los efectos de esta violencia verbal provocan problemas de conducta
en los menores, como discusiones y peleas con compafieros,
dificultades en el rendimiento escolar, mentiras a los padres, sintomas
de tristeza repentina y depresion",

Lo mejor en las situaciones de enojo es mantener la calma.

Pax Dettoni menciona con su campafia "Gritar dafia" que los padres
deben intentar detenerse un momento, respirar, y recordarse a ellos
mismos que tienen derecho a estar enojados, pero que son capaces de
demostrar este enojo de otra manera que no sea gritando.
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Inician una campana para que los
padres no griten a sus hijos porque
“es una forma de violencia”

Agencias

Sabado, 16 de marzo de 2019, 14:32 h (CET)

MADRID, 16 (SERVIMEDIA)

La Asociacion Teatro de Conciencia lanz¢ este sabado la campafia ‘Gritar Dafia’,
con la que pretenden concienciar a los padres para que no griten a sus hijos, ya
que considera que “es una forma de violencia que evita la consolidacion de
vinculos afectivos sanos y satisfactorios”.

El proyecto, en el que colabora |a Consejeria de Educacion de la Comunidad de
Madrid, también ha llevado a cinco colegios un método para que padres y
profesores busquen alternativas a los gritos para mostrar su enfado hacia los

menares.

“Consigue la calma parando, respirando profundamente y diciéndote a ti mismo
que tienes derecho a estar enfadado y que eres capaz de mostrar tu enfado o de

lograr lo gue pretendes de tu hijo sin usar el grito”, recomienda la asociacion.

¥ es que “gritar a nuestros hijos no sélo les dafia a ellos, sino que también nos
dafia a nosotros y a nuestra familia”, pues al gritar se “siembra el miedo como
motor de las relaciones”, mientras que “"donde hay miedo, no hay amor, no hay

libertad, no hay paz”.
El proyecto emplea técnicas de relajacion que ya se han puesto en practica entre

escolares de 10 a 13 afios, sus familias y docentes, mediante practicas que “les
ayudan a tranquilizarse ante situaciones de conflicto”.
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El proyecto emplea técnicas de relajacion que ya se han puesto en practica entre
escolares de 10 a 13 afios, sus familias y docentes, mediante practicas que “les

ayudan a tranquilizarse ante situaciones de conflicto”.

En concreto, la asociacién cito las técnicas del semaforo (parar, pensar y actuar)
y la relajacion del arbol (respirar varias veces pausadamente) como ejemplos
para evitar el grito. "La metodologia teatral del programa les ayuda a
comprender la importancia de la convivencia no violenta, y a realizar una

escucha activa con los menores”, explicd la entidad.

De la mano de |la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid, la
asociacién impartird un curso para 33 profesores, con quienes se trabajaran

estas técnicas para evitar gritar a los nifios.
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Mira como darian los gritos de los padres a
sus hijos

ENTRETENIMIENTO / Redaccion | Sabado, Marzo 16, 2019

“‘Donde hay miedo, no hay amor, no hay paz”, expresd Dettoni

. 4
P

Una de las formas desesperadas (es lo que parece) de los padres para lograr que sus hijos hagan lo que ellos

quieren es gritindoles; pero sus palabras pueden tener efectos negativos en los menores.

Gritar "es una forma de violencia que evita la consolidacion de vinculos afectivos sanos y satisfactorios, y que siembra el
miedo como motor de las relaciones”, dijo a El pais Pax Dettoni, directora de la Asociacion Teatro de Conciencia.

“Donde hay miedo, no hay amor, no hay paz”, expresd Dettoni.

Por su parte, la Universidad de Nueva York publicd en Current Biology que ya que el grito tiene una “propiedad sonora
Unica. [...] impacta y activa el centro neuronal del miedo, que esta en la amigdala”.

A su vez, la Universidad de Pittsburg ¥ la de Michigan concluyeron que los gritos tienen efectos negativos: “los efectos de

esia violencia verbal provocan problemas de conducta en los menores, como discusiones v peleas con comparieros,
dificultades en el rendimiento escolar, mentiras a los padres, sintomas de tristeza repentina y depresion”.

Ante el estrés, desesperacion o ello que te quiera hacer gritar, es mejor mantener la calma, recomiendan.

Pax Detioni menciona en su camparia “Gritar dafia” que los padres deben intentar detenerse un momento, respirar, y
recordarse a ellos mismos gue tienen derecho a estar enojados, pero gue son capaces de demostrar este enojo de otra
manera gue no sea gritando.
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Gritarles a los ninos podria
danarles el cerebro

Asociacion Teatro de Ciencia a través de una campana quiere alertar sobre
los efectos destructivos de los gritos a la hora de disciplinar o educar a los
ninos. Varios estudios cientificos lo avalan.

Programa bt!gsc)a ensefar a padres y maestros sobre los efectos negativos de los gritos en los nifios. (Fuente:
socia

Redes

Sarai

pachas £l Britarle a un nifo no solo le hace dano a su autoestima, sino también a

su desarrollo cerebral. A esta conclusion llegd la Asociacion Teatro de
Conciencia que lanzo una campana para advertir sobre los efectos
destructivos de educar gritando, no solo en casa, también en las aulas, a
los ninos a punto de gritos.

20/03/ 2019
318 pm

Pax Dettoni, directora de la asociacion, indicé en un comunicado que

Y gritar a nuestros hijos no solo les dana a ellos, sino que también nos
perjudica a nosotros comao a nuestra familia”. "Es una forma de violencia
que evita la consolidacion de vinculos afectivos sanos y satisfactorios, y
que siembra el miedo como motor de las relaciones. Donde hay miedo,
no hay amor, no hay libertad, no hay paz’, expreso que la experta, quien
agregd "la calma es el dnico antidoto para evitar un grito”.
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De acuerdo a un estudio cientifico de la Universidad de Nueva York que
se publicd en Current Biology reveld que: "El grito fiene una propiedad
sonora tunica. Nada produce un énfasis similar. Porque impacta y activa el
centro neuronal del miedo, que estd en la amigdala”. En otra
investigacion, realizada en conjunto por las universidades de Pittsburg y
Michigan, publicada en la revista Child Development, establecio que “los
efectos de esta violencia verbal provocan problemas de conducta en los
menores, como discusiones y peleas con companeros, dificultades en el
rendimiento escolar, mentiras a los padres, sintomas de tristeza repentina
y depresion”.

Asimismo, otro estudio, esta vez de la universidad de Harvard, manifesto
que "los gritos, el maltrato verbal y la humillacién o la combinacién de los
tres elementos alteran de forma permanente la estructura cerebral
infantil”.

Por eso, la especialista explico cinco pasos para evitar los gritos a los
pequeiios de la casa:

- Debes entender que gritarle no es la solucion y que realmente dana al
nino. El tomar conciencia de esto hara que evites realizarlo.

- Cuando sientas en tu interior que la rabia empieza apoderarse de ti,
respira para que puedas controlarte y llegar a la calma.

- Busca llegar a la calma parando, respirando profundamente y
diciéndote a ti mismo que tienes todo el derecho a enojarte y que tienes
la capacidad de expresar tu enfado sin que le tengas que gritar al nifio.

- Si sientes que no logras entrar a calma, mejor retirate y delega a otra
persona la resolucion de la situacion, comunicando que volveras cuando
estés mas tranquilo.

- Si bien estos consejos pueden funcionar, es probable que un dia te
salgas de tus casillas y termines gritandole a tu hijo, de ser asi perdonate,
dile que te perdone y explicale que si le has gritado es porque estabas
enojado y que intentaras no volver a hacerlo.

Campana para terminar con los gritos en el salon de clases

La mencionada organizacion lanzo hace dos anos el programa de
convivencia escolar denominada “En sus zapatos: un espacio de empatia

activa’, en el que trabaja con la Consejeria de Fducacion de la Comunidad

de Madrid y que aseguran en un comunicado que han sido “testigos de
qgue el cambio es posible, que educar sin gritos es posible”. Este
programa trabaja todo lo que implica lo emocional, desarrollando la
empatia, hasta llegar a una resolucion efectiva de un conflicto.

Profesores que han realizado el programa describen la experiencia: “He
eliminado los gritos en el aula, ahora intento hablar con ellos”; “ahora soy
mads consciente cada vez que doy un grito” o *hemos aprendido a que no
haya gritos en casa, nuestras hijas nos dicen que nos ven de otra

manera’ entre otros comentarios.
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A través de un informe de resultados del curso 2017 -2018, que se
aplico en cinco centro de Madrid y Extremadura, en el que participaron
alumnos entre 10 y 13 anos, familias y profesores, se llegd a la
conclusion que los adultos participantes incluyeron herramientas de
educacion emocional que les ayudo a tranquilizarse cuando aparecian
problemas que podrian generar gritos.

"En concreto, las técnicas del Semaforo (parar, pensar y actuar] y la
relajacion del Arbol (respirar varias veces pausadamente). También
destaca la metodologia teatral del programa, que les ayuda a comprender
la importancia de la convivencia no violenta, y a realizar una escucha
activa con los menores. Estas técnicas y ofros consejos se podran
encontrar en el hashtag #YaNoleGritoMas", narr6 el informe.

Gracias a los buenos resultados, la Consejeria de Educacion de la
Comunidad de Madrid decidié capacitar a 33 profesores.
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Los gritos provocan efectos
destructivos en el desarrollo cerebral
del menor

La Asociacion Teatro de Conciencia lanza la campana “Gritar Dana” para alertar de lo @
daninos que son los gritos y ofrece cinco pasos para llegar a la calma e ir elimindncolos.

Los investigadores de la Universidad de Nueva York explican que el grito tiene una
propiedad sonora unica que produce un énfasis similar, puesto que impacta y activa el
centro neuronal del miedo, que esta en la amigdala. Por otro lado, el estudio conjunto de
la Universidad de Pittsburgh v la Universidad de Michigan comprobo que los efectos de
esta violencia verbal provocan problemas de conducta como discusiones y peleas con
companeros, dificultades en el rendimiento escolar, mentiras a los padres, sintomas de
tristeza repentina y depresién. Por su parte, los investigadores de Harvard advirtieron
que los gritos, el maltrato verbal v la humillacién o la combinaciéon de los tres elementos
alteran de forma permanente la estructura cerebral infantil.

Por estos motivos, la Asociacion Teatro de Conciencia lanza la campana “Gritar Daha”
con el hastag #VaNoTeGritoMas para alertar de los efectos destructivos de los gritos en
el desarrollo cerebral del menor. La Asociacion Teatro de Conciencia con su programa
de convivencia escolar En Sus Zapatos: un espacio de empatia activa, en €l que colabora
la Consejeria de Educacién de la Comunidad de Madrid, es testigo de cémo es posible
este cambio de chip comunicativo de adultos a menores,trabajando la gestién
emocional, la empatia activa v la resolucion positiva del conflicto.

Pasos para evitar el grito

La directora de la asociacion y creadora del programa, Pax Dettoni, ofrece cinco pasos
para evitar el grito desde la calma. “Gritar a nuestros hijos no solo les dafia a ellos, sino
que también nos dania a nosotros v a nuestra familia. Gritar es una forma de violencia
que evita la consolidacion de vinculos afectivos sanos v satisfactorios”, detalld Dettoni.
En este sentido v tal como las investigaciones cientificas advierten “la calma es el tinico
antidoto para evitar un grito”, concluyé Dettoni.

Asi pues, primero hay que comprender que gritar realmente dana a tu hijo. Segundo, la
persona tiene que estar alerta en su interior; es decir, “cuando veas que la rabia empieza
a apoderarse de ti recurre inmediatamente a la calma”. El tercer paso es conseguir la
calma parando, respirando profundamente y diciéndote a ti mismo que tienes derecho a
estar enfadado v que eres capaz de mostrar tu enfado o de lograr lo que pretendes de tu
hijo sin usar el grito. “Si ves que no vas a conseguir la calma, retirate v delega en otra
persona la resolucion de la situacién informando de que volveras cuando estés mas
tranquilo”, ese es el cuarto paso explico la creadora del programa. Por ultimo, aunque
leas estos consejos v los pongas en practica, es posible que un dia grites a tu hijo. “De
ser asi perdoénate, dile que lo sientes v que le has gritado porque estabas muy enfadado,
pero que intentaras no volver a hacerlo”, asevero Dettoni.
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Experiencia docente

El profesor de Primaria del centro educativo publico “Aula III" de Fuenlabrada, Roberto
Pérez, a través del curso de En sus zapatos ha aprendido a no utilizar el grito. As{ pues,
en su lugar, utiliza diferentes técnicas para conseguir mejorar el clima en el aula, que

haya méas confianza y que los contenidos que se trabajen se aprendan con mas facilidad.

“Lo principal es estar tranquilo v calmado porque desde una situacion de enfado es
complicado gestionar una clase”.

En definitiva, los gritos nos dafian a todos. Por eso, la mejor forma de respetar es a
traves del dialogo y la calma.
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Fa /4
“Donde hay miedo, no hay amor, no hay paz”

Gritarle a un nifio con el fin de corregir alguna mala conducta que haya realizado
causara un dafo al cerebro del pequefio, de acuerdo con Excelsior.

Gritar “es una forma de violencia que evita la consolidacion de vinculos afectivos
sanos y satisfactorios, y que siembra el miedo como motor de las relaciones”, dijo
a El pais Pax Dettoni, directora de la Asociacion Teatro de Conciencia.

De acuerdo con Dettoni, “donde hay miedo, no hay amor, no hay paz”; por otra
parte, existen varios estudios gue respaldan dichos argumentos.

Por ejemplo, uno de ellos de la Universidad de Nueva York publicado en Current
Biology en donde se destaco que ya que el grito tiene una “propiedad sonora Unica,
[..] impacta y activa el centro neuronal del miedo, que esta en la amigdala”.
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https://www.america-retail.com/neuromarketing/neuromarketing-gritar-tiene-un-efecto-
terrible-para-los-ninos-y-sus-cerebros/
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Neuromarketing: Gritar tiene un efecto

terrible para los nifos y sus cerebros
IEE v exceisior.commx

2% marzo, 2019

éSabias que gritarles a tus hijos puede ocasionar dafio cerebral? La ciencia lo confirma
Gritarle a un nifio con el fin de corregir algo es el peor error que un padre puede cometer.
En lugar de lograr el cometido, el grito causara, de hecho, un dafio al cerebro del pequefio.
Gritar "es una forma de violencia que evita la consolidacion de vinculos afectivos sanos y
satisfactorios, y que siembra el miedo como motor de las relaciones”, dijo a El pais Pax

Dettoni, directora de la Asociacion Teatro de Conciencia.

Siga leyendo aqui.

62


https://www.america-retail.com/neuromarketing/neuromarketing-gritar-tiene-un-efecto-terrible-para-los-ninos-y-sus-cerebros/
https://www.america-retail.com/neuromarketing/neuromarketing-gritar-tiene-un-efecto-terrible-para-los-ninos-y-sus-cerebros/

Mejoratuescuelapublica.es. 2 abril 2019

http://www.mejoratuescuelapublica.es/docentes/noticias/item/2166-gritar-dana-el-cerebro-
de-los-ninos-y-ninas.html
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Gritar dana el cerebro de los nifios y nifas

B Noticias

=]

La Asociacion "Teatro de Conciencig”, lanza la camparia gritar dafa para alertar de los egectos destructivos de los gritos
en el desrrollo cerbrar del menor; ofrece cinco pasos para llegar a la calma e irles eliminando. El Hastang
#YaNoTeGritoMas, serd un espacoio para experiencias y sugerencias a madres, padres y educadores

Més informacion AQUI

Tweet
volver arriba
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Gritar dana el cerebro de los nifios. iStop gritos!

m A 137 personas les gusta esto. S& el primero de tus amigos. u

por Ana Nieto
1031 visualizaciones

Gritar dana, y al cerebro de los ninos, que esta en desarrollo, mucho mas. Segln investigaciones cientificas de la
Universidad de Nueva York o de la Escuela de Medicina de Harvard, los gritos activan el centro neuronal del miedo,
provocan problemas de conducta, estrés, dificultan el rendimiento escolar... “En la vida adulta, los gritos recibidos en
lainfancia pueden provocar que la personatenga problemas de gestidn emocional, problemas de memoria y que sea
mas agresiva’, anade Pax Dettoni, directora de la asociacion Teatro de Conciencia, una asociacion que ha lanzado
recientemente la campana Gritar dafna para concienciar y sensibilizar a madres, padres y educadores (y sociedad en
general) de los efectos destructivos de los gritos en el desarrollo cerebral de los nifios.

:Qué podemos hacer para evitar los gritos?

“Hay que comprender que un nino es un nino, es parte de su naturaleza no escuchar y hacer caso todo el tiempo, mete
las manos en el barro, experimentar...”, dice Dettoni. Pero la realidad, sefiala la directora de Teatro de Conciencia, es
que “el grito se da mucho en las familias, en las aulas, en la television. Y a veces se nos olvida que los ninos de hoy son
los adultos de manana, y hay que cuidarles. Es muy importante que los ninos crezcan en lugares fisicos y afectivos
seguros”, afiade Pax. Para ello, para evitar los gritos, nos recomienda seguir los siguientes pasos:

1. Toma conciencia. Sé consciente de que realmente gritar dafa a tu hijo y, ademas, perder los papeles
tampoco te va a hacer bien a ti.

2. Recurre inmediatamente a la calma, no te dejes llevar por la rabia.

3. Respira, parate un momento. Tienes todo el derecho a estar enfadada, pero no quieres gritar. Puedes lograr
lo que pretendes de tu hijo sin usar los gritos.
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4. “Cuando una esta tan enfadada que va a gritar, también tienes la posibilidad de retirarte. No somos
supermujeres ni superhombres”, dice Pax Dettoni. Si ves que no puedes calmarte, retirate, deja a otra
persona que resuelva esa situacion.

. Poco a poco irds cambiando, irds controlando méas esa rabia. Pero si aun asi un dia gritas, jperddnate! No
pasa nada. Dile a tu hijo que lo sientes y que intentaras no volver a gritarle.

[Sa]

La campana Gritar daia también en los colegios

La asociacion Teatro de Conciencia trabaja con educadores y familias para resolver los conflictos de manera positiva,

gestionar las emociones y mejorar la empatia activa. Hace dos anos lanzé el programa En sus zapatos, “que se refiere
precisamente al hecho de ponerse en los zapatos del nifo”, senala Dettoni, y dentro de este van lanzando diferentes
campanas, como esta de Gritar daria.

Ahora mismo estan formando a 33 docentes, que el ano que viene llevaran esta formacion a los centros de la
Comunidad de Madrid que lo soliciten.

&Y cual es suformula? El teatro. “El teatro transforma”, afirma la directora. “Permite comprender aspectos que son

invisibles. Por ejemplo, en el caso de los secuestros emocionales, te lo puedes imaginar, pero otra cosa es verlo. Ver en

escena como una emocion secuestra a una persona. Te das cuenta de que no es él quien esta gritando, sino que es su
rabia”, subraya Pax. Ademas, nos cuenta que el teatro permite ponerse en los zapatos de otra persona vy, sobre todo,
permite jugar y pasarlo bien.

’ Campaiia “Gritar Dafia" cgnga los gritosi@ menores © -

Ver mas tarde  Compartir

Gritar dana

Investigaciones cientificas advierten que los gritos
pueden dadar de forma permanente
el cerebro de los nifios y nifias
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20minutos.es Reportaje En Sus Zapatos. Gritar Daina. 3 de mayo 2019
https://www.20minutos.es/noticia/3612544/0/en-sus-zapatos-programa-teatro-docentes/

@ Tu Ciudad Nacional Internacional Opinion Gentey TV Cultura Depories Mas | jo, | @

Empatia y técnicas teatrales para frenar
el acoso escolar y mejorar el ambiente
en colegios e institutos

MELISA TUYA @melisatuya 02.05.2010 f | L 4 | (%]

« El programa 'En sus zapatos' estara disponible a partir de septiembre para los centros escolares de Madrid.
» Cada dos de mayo se conmemora el Dia Mundial Contra el Acoso Escolar y frenarlo es uno de sus objetivos.
» Pax Dettoni: "hay claustros donde la tension se puede cortar; los propios maestros se hacen 'bullying™.

Pax Dettoni, creadora del programa, junto a varios maestros que se estan pr&purandc-

empleando técnicas teatrales para formar a otros docentes. SLENA BUENAVISTA

Ser maestro tiene un poco, tal vez incluso un muchao, de ser actor. Hay que
ganarse a los alumnos, tener ciertas tablas para hacer llegar al publico que
tienes delante, a veces inoportunamente participativo y otras todo lo contrario,
lo que quieres transmitir, lo que necesitan aprender.

Los veinte maestros (tres hombres y diecisiete mujeres) que acuden
semanalmente al Centro Territorlal de Innovaclén y Formaclén [CTIF) de
Madrid-Sur tienen de actores algo mas que el profesor medio. Llevan todo &l
curso acudiendo alll a formarse con la Asociacion Teatro de Conciencia en &l
programa de convivencia escolar £n sus zapatos. cuyo objetivo concreto es

una “empatia activa” es la clave, gue trabaja empleando técnicas teatrales.

El programa, Impulsado por la Conseleria de Educacion de la Comunidad de
Madrld. apuesta por la gestion emocional. 1a empatia activa vy la resolucidn
positiva de confiictos. Esos son sus tres gjes. Y lo hace involucrando las cuatro
patas del banco de la comunidad educativa: maestros, familias, alumnos y
personal no docente de los centros.
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La sesion de formacion comienza, dirigida en cada ocasidn por un docente
distinto, explicando como se sienten para luego, en circulo, calentar el cusrpo y
la voz. Se dan palmadas, gesticulan y s& escuchan risas; aprender a cualquier
edad. para que los conocimientos calen, deber ser una experiencia gozosa
claman los expertos en neurcaprendizaje.

A continuacion cuatro de ellos escenlfican una pegueria obra, muy oreve, que
representa una situacion que puede perfectamente darse en un claustro: 1a
organizacion de una excursion gue hace que salten chispas entre colegas. Como
evitarlo. como solucionarle, domina el debate posterior. Un debate en el gue
todos se estan poniendo en los zapatos de |os protagonistas: la maestra con una
situacion personal dificil gue no puede ir un viernes, el voluntarioso profesor gue

insiste en ir por el bien de los chavales y tres secundarios con distintos
alineamientos.

Mo solo hay gue aprender a ser empaticos con los nifios, tambigén con los
compafieros del centro y las familias.

Ademds de esas representaciones, hay otras en las gue, con capas y mascaras.
se pone cuerpo a las distintas emociones gue nos dominan, positivas y
negativas, v a las gue hay gue aprender a conocer y dominar.

Hay otro grupo de trece maestros que esta haciendo lo mismo desde el CTIF
Este. Trelnta y tres docentes en total, entre (035 gue hay orientadores,
directores de centro, jefes de estudios y maestros de distintos niveles. El curso
praximo estaran capacitados como facilitadores que ensefiaran a todos los
centros madrilefios que |o soliciten, mediante un seminario o un plan de
formacicn, el programa En Sus Zapatos de Educacion Emocional para la

convivencla escolar.

Los organizadores calculan alcanzar con este proyecto a unos 500 profesores,
familias y personal no docente de 30 centros escolares v a unos 1.500

dlumnos.
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"Me slgo cabreando, pero ahora no grito"

"¥o gritaba muchisimo. Ahora esas ganas de gritar no se dan porgue he tenido
un cambio de mirada. El primer mes tal vez tenla gue poner mucha voluntad.
pero ahaora ya lo he automatizado. Me sigo cabreando claro que sf; somos
humanos. Esta semana me enfadé muchisimo y paré de dar clase. Pero cuando
te enfadas. les explicas las cosas v les pides que se pongan en fu lugar, los nifios
lo entienden. ¥ si los nifos te entienden, U les entiendes a ellos. Yo partode la
base de que los nlfios son buenos”. explica Paula Romero, jefa de estudios,
maestra de Infantil y profesora de Matematicas en Primaria del CEIP La

Alhondiga de Getafe.

Paula, una de las maestras que se esta formando con €l programa £n sus
Zapatos, confiesa gue no tenia experiencia con el teatro, lo que llamad su
atencion cuando recibid el boletin con todos los cursos de formacion fue la

educacion emocional. Ahora reconoce el valor de teatralizar emociones: "es
aluclnants el poder que tlene sl teatro para ejemplificar lo que no se pusde

var de forma abstracta”.

Reconoce, no obstante. gue hay nifos a los gue interpretar (porgue a ellos
tambign les va a tocar gjercer de actores para ponerse en zapatos ajenos) les
puede suponer un esfuerzo y "haya gque ejercer un poco de zapador con
algunos”, pero tamoién que “un nlfo que slente verglienza es una sltuaclién
que se puede teatrallzar para superarla. Este &5 el nifio, gue no quiere salir y
detras tiene el miedo. Un nifio pusde teatralizar cualguier aspecto de su propia
vida. ¥ wencer, porgue el teatro siempre acaba bien'”

"En la formaclén del profesorado en Espafia falta gestlon de la disciplina
en el aula”

Raguel Medina trabaja en &l instituto publico Principe Don Felipe de Boadilla de
Monte y sl gue tenia experiencia con &l teatro, aungue hacla muchos afos que o
tenia aparcado: "habla estado seis afos trabajando como profesora en EE UU,
acababa de llegar y al verlo en un correo me dije gue estaba hecho para mi. Me
apunté &l ltima dia y ha sido un acierto”.

Entre sus colegas ya esta notando interes: "cuando hablas un poguito de esto, la
gente dice "cuéntame mas”. Hay voluntad de mejorar el clima en el aula pero no
tenemos las herramientas. Precisamente es o gque falta en la formacion del
prcfesorado en Espafa. La gente no tiene recursos. TU has estudiado
Matermaticas, te metes en una clase de la ESO v & encuentras con 28 chavales
de 14 afios con todas las hormonas gue nadie te ha ensefado a manejar. Vas
aprendlendo de la experlencla, de los cnmpaﬁarns. pero el camino &s muy
arlido”.



Aungue no serd hasta el proximo curso cuando el programa se aplique integro
en los centros, esta profesora ya esta poniendo en practica con €xito algunas
pinceladas con sus alumnos. "En contenido en valores con Segundo de la ESO
les expliqué lo gue es el secuestro emocional y 1o entendieron perfectamente.
"Es verdad., yo tuve ayer uno cuando mi madre me dijo gue dejara la 'play™. me
declan”.

"Les preguntas cémo se slenten y qué necesltan y les desmontas”

Carolina Santlago es orientadora en un instituto de Grifidn v tutora de primer
afno de Bachillerato. También esta aplicando parte de lo aprendido: "Es
transformador. En el momento en el gue entras y cambias la dinamica. 1a clase
cambia. Solo el hecho de ponerles en circulos se nota. Hay sobre todo dos cosas
que yo hago a partir de £n sus zapatos gue es escucharles y preguntarles como
se sienten y qué necesitan. Se guedan locos. Los desmontas, porque nadie les
pregunta eso”.

"¥ te lo acaban preguntando a tl”. interviens Paula Romere, cuyos alumnas
estan en Primaria. "A mi llegd un dia que uno me preguntd,” joomo te sientes?" y
no supe gué contestar. Me lo comia. jQue como estaba? Pues muy contenta
porque se interesaba por lo que siento. Eso que ellos sentian cuando les
preguntaba me o hicieron sentir a mi™.

Santiago subraya gue “los limltes son Imprescindibles”, pero que "hay que
evltar la figura del profesor autorltarlo. gue parece gue tienes gue entrar a
clase y practicamente se les tiene que cortar la regpiracion”. "Me sirvid mucho
una clase con Ana Carpena (maestra especializada en desarrolio de la
inteligencia emocional v asesora del programa). es mejor la figura moral gue
representa una persona gue te acompana”, explica, "alguien que s muy
coherente, tiene herramientas muy firmes, dice "mira, te voy a escuchar. te vay
a acompafiar, pero al final agul tenemos unas normas gue todos tenemos que

cumplir'. Es eficaz Y 5& acaba viendo”

‘Gritar daﬁa

war de pe

Por orden de izquierda a derecha, Carolina Santiago. Raquel Medina y Paula

Romero (FOTOS: Elena Buenavista).

20minutos.es Entrevista a Pax Dettoni. Gritar Daina. 3 de mayo 2019
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Pax Dettoni: "Hay claustros donde la
tension se puede cortar con un cuchillo;
los propios maestros se hacen 'bullying'

MELISA TUYA gmelisatuya 02.05.2019 f | v | |
« "Siusamos la educacién emocional como herramienta mejora la convivencia y también el rendimiento escolar”.
« Empatia y técnicas teatrales para frenar el acoso escolar.

Pax Dettoni es conferenciante, formadora y autora y directora teatral. ELENA BUENAVISTA

Pax Dettoni es licenciada en antropologla social y ciencias polfticas, dramaturga
y experta en educacion emocional. Es también la fundadora v directora del
Teatro de conciencia, nacide en 2010, y creadora del programa En sus Zapatos
qQue pretende dar herramientas tanto a nifos v adolescentes comao a adultos

acoso escolar v mejorar el clima en los centros educativos.

¢ 58 esta formando al profesorado, qus maneja un materlal tan senslble
como nusstros nifios y adolescentes, en educaclién emoclonal?

Mo. De la formacion formal de los educadores, de la universidad, salen con los
conocimientos de cémo hacer clases o de los contenidos a transmitir, pero no de
habilidades socioemocionales. jCOMo es que Nunca nos ensefan educacion
emocional? Yo tengo tres carreras universitarias v dos masters y tuve que
aprender por mi cuenta, por los propios golpes gue te da la vida. Enla
universidad se estan planteando Incluirlo, porque muchos maestros se estan
preguntando porgué no les ensefian a resolver conflictos, gue es algo tan
importante como ensefar a hacer ecuaciones. Si tienes niftos ‘conflictuados’ en
gl aula desde luego no van a aprender bien matematicas. Resolverlos castigando
o gritando esta comprobado gue no funciona. Si usamos la educacién emocional
comao herramienta mejora, no solo la convivencia, sino tambien el rendimiento
escolar. Hay muchos estudios que o demuestran y por eso es importante
incluirlo & la formacion inicial del profesorado.
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i Por qué emplear técnicas teatrales para formar al profesorado en

educaclén emoclonal?
LLevo aplicandolas desde 2010. Lo que me movid a crear el programa fue
precisamente pensar que esta educacion emocional tenfa que estar en las
escuelas. Ese fue mi primer impulso. El segundo fue hacerlo a través del teatro
porque era mi pasion y es transformador. Anf surgio lo que llamé el teatro de
conciencia, gue es mas pedagogico gue artistico vy exterioriza lo que surge en el
interior para simplificar v comprender procesos personales para, en ditima
instancia, poder aduefiarte de las emociones; porque de eso va todo, de
conquistar tu casa para luego ya conguistar el mundo exterior.

¢Cudndo comenzo a emplear el teatro de conclencla en centros escolares?
En 2011/12 empece a crear herramientas didacticas gue puse a disposicion de
maestros de Secundaria en el Valle de Aran, mi lugar de origen. Cada vez me
llamaban de mas centros, con el ruido de fondo de bullying. Me iban llamando
cada vez mas para dar seminarios v te vas dando cuenta de que el problema no
&5 s0l0 de los nifos: gue hay claustros ddnde la tensidn se puede cortar con un
cuchillo; gue los propios maestros se hacen, entre comillas, bullying unos a otros
y que hay conflictos de afios gue no se resuelven, también con los padres, con
los conserjes. Hay una amalgama de conflictos en un centro escolar. Si
hablamos de bullvingy nos quedamos solo con nifios agresores vy nifios
agredidos nos perdemos una parte importante de la pelicula, como es el clima
del centro.

&Y cudl es el origen en concreto del programa En sus zapatos?

Comao culpabilizar solo a los nifios me parecia algo injusto, pense en hacer un
programa gue implicase a toda la comunidad educativa. gue incluyese a los
ninos, a los padres, a los maestros y al personal no docente. Empezamos con el
piloto en el 2017 en Torrejon de Ardoz. 1o fuimes ajustando y funciond muy bien.
Al afio siguiente escogimos para hacer un estudio y ver si era efectivo de verdad

cuatro escuelas de la Comunidad de Madrid. todas publicas pero diferentes en
situacion socioecondmica y Zonas, y una extremefia porgue me parecia muy
interesante contar con una escuela rural. Y comprobamos que funciona muy
bien en todos los contextos, aungue en aguellos mas dificiles se necesita un
periodo poco mas largo.
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LEn qué conslste el seminario?

Se ofertara a partir de finales de septiembre en toda la Comunidad de Madrid
dando prieridad a los centros publicos. Consiste en doce horas de ponencia por
parte de los facilitadores y veinticuatro de trabajo a solas con una guia. Esta
parte dura de noviembre a enero. Hay un manual especifico para gue los
profesores que sean tutores de Cuarto, Quinto o Sexto vy asistan al seminario
puedan llevario a sus aulas. La parte de los nifios se desarrolla de enero a mayo o
junio. Si acude un tutor de Infantil o Bachillerato, pues podra aplicar cositas. pero
no el programa integro. El impacto para el maestro sl que es el mismao para todos
ellos ya que cambian la manera de ver al nifio y como resolver el confiicto,
medidas para tener un mejor clima de aula. Tambign se imparten seis horas

formativas a familias v al personal no docente.

;Qué tlenen que hacer los nifios durante el programa?

El minimo de sesiones para nifos es diez horas. Son nifos de Quinto y Sexto de
Primaria. aunque estamos pilotando Cuarto y Primero de la ESO y
probablemente también los incluiremos. La franja de los nueve y diez a los trece
o catorce afios mas 0 menos. Aprenden los tres ejes del programa. Es una
alfabetizacion basica, a través de los ejercicios teatrales, van haciendo sus
pequenas obras, pero al final toda |a clase tiene que hacer una obra que
representan a los nifios mas pequenos y que es un momento clave. Es como un
aprendizaje en servicio y no participa ningun adulto, ni siquiera para lograr el
silencio en la sala. Y al final los nifios hacen y responden preguntas. Es una
actividad autogestionada por ellos. Ei clima de aula mejora un monton, se
empoderan, hacen pifia. Los maestros son los que mas reciben.
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£Qué represantan las capas y las mascaras?

Emociones. Por ejemplo el dolor emocional, el monstruo gue nos domina. Un
comportamiento agresivo en un nifio viene porque detras hay un dolor
emnocional y saberlo nos permite tener una mirada compasiva hacia ese nifio,
nos permite ayudarle para gue aprenda a gestionar y canalizar ese dolor de una
rmanera que no sea dafina ni para &l ni para ofras personas.

¢Por qué se centran en nifios de final de Primaria y primer afio de
Secundarla?

Hay dos motivos, son las edades donde empigzan los temas mas de acoso, 1as
edades mas delicadas. Por otro lado porgue antes el cerebro del nifio no esta
preparado. A un nifio en Infantil le toca gue sean empaticos con él. jPar que no
los adolescentes mas mayores? Pues porgue el programa tiene gue entrar por
algun lado. El que mucho abarca, poco aprieta y las mascaras y 1as capas lo
mismo no hacen tanto efecto a los 16 afos como a los 10. Y En sus zZapatos no
£s el Unico programa que hay.

Todavia hay mucha gente que Justlifica la bofetada a tlempo. Al hablar de no
gritar, de dar Importancla a la educaclén emoclonal, pueds toparse con
mucha gente que se opons o le resta Importancla.

Sigue me lo he encontrado. Y lo hemos hablado con los docentes gue ahora se
estan formando como facilitadores porgue tienen que hacer las practicas en sus
centros v muchos ya les miran con recelo. Para milo mas importante 5 no
intentar convencer a nadie. Esa informacidn td la das, esta ahi. somos adultos y
lo mas importante e5 la libertad individual. Pero la libertad solo se puede gjercer
cuando tienes toda la informacion. Es un poco como el fumar. salvando las
distancias, por eso la imagen de la cajetilla. Tienes gue saber o que supong
fumar y luego decides. El programa no lleva un abanderamiento de intentar
convencer. No pretendemaos convertir a nadie.

73



Revista Debates. N2 5. Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid. ISSN

2445-3706. Reportaje de En Sus Zapatos. 14 de mayo, 2019
https://www.educa2.madrid.org/web/revistadebates

DEBATES

F[EV\STA DEL CONSEJO ESCOLAR
DE LA COMUNIDAD CE MADRID P

El programa “En Sus Zapatos: un Espacio de Empatia Activa”, de la Asociacion Teatro de Conciencia, llegd
con la firme intencién de beneficiar al mayor nimero pesible de alumnes, maestros y familias en su objetive
de crear espacios de convivencia armonica en la escuela y la familia mediante la Educacion Emocional y su
novedoso Teatro de Conciencia. Forma a docentes para que puedan formar a otros maestros y profesores
de Infantil y Primaria de los centros de la Comunidad de Madrid que lo soliciten. Los datos de su
implementacién muestran, entre otros, la mejora de autoestima y la comunicacién de las emociones, la
empatia y la mayor predisposicion al perdon

Gema Eizaguirre Tovar
periodista y filéloga

WwWWww.programaensuszapatos.org
Cuando miramos al nifioc como lo que es: un nifio. Un ser que se estd haciendo, un proyecto de hombre o mujer

que necesita de cuidados y proteccidn, de acompafiamiento, de modelos, de mucho carifio.

Cuando vemos en las aulas a tantos menores que acarrean sobre sus pequefias espaldas pesadas cargas
familiares o sociales, o simplemente los miedos o incertidumbres propios de su edad: ser aceptados por sus
amigos, queridos por sus padres, que jueguen con ellos en el recreo...

Cuando ante un acto viclento de un nifio se ve todo ese dolor que lleva a cuestas (miedo, ira, tristeza...),
que no sabe como gestionar, y gue por eso lo materializa dafiando; entonces y solo entonces se puede afrontar

la convivencia escolar desde su origen y caminar hacia una solucion perdurable.

Solo entonces la relacion con el alumno cambia, se ve con una mirada nueva, mas comprensiva y sobre

todo compasiva.
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Video testimonio docentes CEIP Dulcinea. Alcala de Henares (Madrid):

7v- P Testimonio Tutoras CEIP ... @

as tarde Compa

Esta nueva forma de mirar, mas compasiva, y de actuar que transforma y cambia el entomo la han descubierto y
experimentando ya mas de 2.000 personas entre docentes, nifios y familias que se han beneficiado en el
programa de convivencia escolar “En sus 7apatos: Un Espacio de Empatia Activa” (ESZ) en el curso escolar
2017-18. (Enlace hitp:/fteatrodeconciencia.org/en-las-aulas/en-sus-zapatos/).

Se frata de una proyecto apoyado en la Educacion Emocional y en el Teatro, que ofrece hemamientas muy practicas
y sencillas de gestion emocional para ir introduciéndolas en el dia a dia, y asi poder adoptar una actitud mas
calmada en la relacién con uno mismo y con los demds. Una alfabetizacidn emocional que llega a toda la
comunidad escolar: alumnos (de 10-13 afios), sus maestros, personal no docente y familias. Sus ejes: Gestion
Emocional, la Empatia Activa y la Reselucion Positiva del Conflicte; con una novedosa metodologia teatral, Teatro
de Conciencia, que personifica las emociones para asi ayudar al aprendizaje y a la experimentacion.

ESZ, de la Asociacion Teatro de Conciencia (www teatrodeconciencia.org), ha sido reconocido con el premio 10

iniciativas sociales mas innovadoras de 2017" (1), concedido por CAF-Banco de Desarrollo de América Latina y la
revista Compromiso Empresarial, parte de la base de que el motor de la violencia es en gran parte alimentado por
la incapacidad de gestionar las emociones, asi como por el dolor emocional no sanado; también por la incapacidad
de empatizar -ponerse en los zapatos de la otra persona para actuar en consecuencia, y por la falta de
competencias para resolver el conflicto de forma positiva.

Por ello, “En Sus Zapatos™ promueve el aprendizaje de estas habilidades personales y sociales propias de la
educacién emocional con la experiencia: a través del Teatro de Conciencia, el juego vy la reflexion participativa.

ESZ cuenta con una metodologia teatral propia, denominada Teatro de Conciencia, concebida por la creadora del
programa y directora de la asociacion, Pax Dettoni Serrano (www.paxdettoniserrano.com), que personifica las
emociones- tomando vida en escena a través de personajes con mascaras- para que asi se reconozcan y aprendan
a gestionarse con mayeor facilidad.
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Este teatro permite que todos lo que se forman en este programa de convivencia escolar (los nifios, sus maestros y
padres y madres y personal no docente) se puedan poner en la piel de otro personaje, a lo mejor del que sufre una
violencia. Por ejemplo en el caso de un nifio, nos permitira ver en escena como transformar una emocion de ira
(porque no le dejan jugar al balon), primero yendo a la calma —mediante la respiracion-, y luego pudiendo dialogar,
empatizar y llegar entre todos a una posible solucién. y asi llegar a la alegria al ver que también cuentan con él.

Nifios con mascaras. En-sus-zapatos. CEIPDulcinea. Teatro-de-Conciencia. Firma foto:

Imagenes cedidas por la Asociacion Teatro de Conciencia

“El teatro lo que nos permite es experimentar; ponerme en los zapatos del otro
porque dejamos de ser nosotros mismos. Eso tamhbién hace que pueda hablar de lo
que a veces uno ho hablaria. Ademas, como trabajamos la Educacion Emocional
sirve para ver en escena lo que ocurre dentro de los personajes ", explica Pax
Dettoni Serrano (www.paxdettoniserrano.com), la creadora del programa y directora
de la Asociacion Teatro de Conciencia.

Esta metodologia teatral ya supone a los nifios una mejora en la relacion del alumnado, con un aumento de su
autoestima y de mayor comunicacidn con comparieros y maestros, segln sefialan datos del informe de Evaluacién
e Impacto del Programa (http:/iteatrodeconciencia.org/wp-content/uploads/2018/12/Informe-de-Resultados-
e-lmpacto-En-Sus-Zapatos-2017-18.-Asoc.-Teatro-de-Conciencia-y-Fundaci%C3%B3n-Tomillo.pdf), y que se
detallan en este articulo y se indica como: “La inhibicion, la vergiienza y la expresion de los sentimientos han
sido los tres items en los que se ha constatado un mayor avance entre el alumnado. Esto posee relacion
directa con la metodologia teatral del Programa ya que ayuda a la mejora en los ambitos relacionados con
la sociabilidad y apertura al otro, como se muestra mas abajo” (2).

Integrador y realista

“En Sus Zapatos® no es un programa al uso, ni un programa que surge de un brainstorming (lluvia de ideas)
empresarial, sino que nace del alma y de la experiencia y vivencia personal de la Asociacion —cuyo fin es crear
espacio de paz difundiendo la Educacion Emocional con el Teatro de Conciencia- y de su directora Pax Dettoni.
Esta antropéloga, politdloga, experta en Educacion Emocional y dramaturga, tras afios de formacion a jovenes y
docenes vio como se incrementaba el clima de violencia social y por ende entre escolares. Algo que ya corroboran
decenas de informes como el de Save the Children de 2016 (3) que sefiala que 1 de cada 10 nifios ha sufrido acoso
escolar, y miles de informes mas.

Asi, tras llevar la formacién en Educacién Emocional a otras realidades sociales y culturales, como a los jovenes
pertenecientes a maras (bandas criminales organizadas) en Guatemala, pensé cémo llevarlo a las aulas espaficlas
para fomentar un mejor clima de convivencia.

76



Firma foto: Imagenes cedidas por la Asociacion Teatro de Conciencia

En Sus Zapatos es un programa de convivencia inclusivo, que cuenta con todos los
ninos: el que comente agresion, el que la padece y los que testimonian.

Asi, en 2017 surgié y comenzé en las valientes aulas del CEIP Vicente Aleixandre de Madrid, sin contar con ningin
apoyo oficial. Enseguida el Ministerio de Educacion y posteriormente la Comunidad de Madrid se dieron cuenta de
que ESZ era algo distinto y tnico, con fuertes soportes tedricos en Educacion Emocional y Pedagogia y
fundamentado en el ser humano. Con peculiaridades tales como su caracter integrador —de no denuncia sino de
ayuda- y que destacaba por llevar acufiadas dos palabras en desuso pero imprescindibles para llegar a una
convivencia armonica y duradera: la compasion y el perdén

La relevancia de sus resultados, junto a su rigurosidad formativa y su espiritu de expansion y de beneficiar al mayor
nimero posible de nifios y nifias, hizo que en este curso 2018-19 se iniciara la formacion de 35 docentes, junto a la
Comunidad de Madrid y los CTIFS Sur y Este. Ellos seran los encargados, a partir del Curso Escolar 2019-20,
ensefiar las herramientas de "En Sus Zapatos” a los docentes de los centros escolares de Infantil y Primaria que lo
soliciten a la Comunidad de Madrid Pronto también iniciara la formacion online (mas info:
info@teatrodeconciencia.org).

Durante todo este curso escolar estos 35 docentes reciben una formacién de 70 horas, a cargo de la creadora del
programa Pax Dettoni y con la colaboracion de otros profesores expertos como la escritora y experta en Educacion
Emocional Anna Carpena (enlace a hitp:/teatrodeconciencia.org/teatro-conciencia/equipo/). Entre ellos se
encuentran directores de colegios e institutos, jefes de estudios, maestros de centros de dificil desempefio o de
centros en entornos desfavorecidos procedentes de todas las areas de Madrid.

El programa, realizado junto a la Comunidad de Madrid y con la colaboracién de los CTIFs Sury Este, busca como
indica el nombre una "Alfabetizacién Emocional’. Es decir, ir a lo basico de gestidn emocional, empatia, asertividad,
resolucién positiva del conflicto... Una labor que requiere de un trabajo personal no sélo de aprendizaje del método
sino de vivencia e incorporacion en el dia a dia de las herramientas que se les ofrecen. Como comentan algunos de
sus protagonistas:
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Experiencia de los docentes que se forman en ESZ:

@ Experiencia del docente ... Y ~»
Ver mas tarde Compartir

Se estima que cada uno de los 35 formadores preparados alcanzara a formar en el
segundo ano a 20 maestros; llegando entre los dos afios a unos beneficiados
estimados de 3.000 alumnos, 1.000 profesores y 1.200 familias

Lo que dicen sus protagonistas:

"A nivel personal me esta cambiando, yo era una persona muy temperamental que actuaba antes de pensar
y hoy por ejemplo vengo muy contenta porgue teniamos un claustro muy complicado en el centro y he sido
capaz de mantener la calma y hablar sin enfrentarme a nadie. En el programa se le esta dando una vision
seria con base tedrica y luego lo ponemos a la practica con el teatro”. (Ana M® Vila. CEIP Giner de los Rios.
Estudia el doctorado en Competencia emocional en futuros docentes).

"Estamos aprendiendo a mirarnos de otra forma, vemos cosas gue podiamos cambiar y empiezas a hacerlo
inmediatamente. "Dejar que el otro se manifieste y exprese sus emociones hace que la personas se sienta
mucho mejor y todo funcione mecho mejor™ manera™ (Eduardo Calderdn. Director IES Pedro Duque. Leganés.
Madrid)

"Nos cambia la mirada hacia uno y hacia los nifios. Intento filarme mas en mis emociones porgue el trabajo
interno es muy importante” (Atensa Alonso. CEIP Juan Zaragieta. Madrid)

“El curso pasado se hizo el programa ESZ en mi centro, yo participé del taller; ahora quiero formarme
mejor. ¥ por ejemplo en mi clase el grito lo he eliminado por completo”™ (Roberto Garcia. CEIP Aula Il
Fuenlabrada. Madrid)

Fundacidn Tomillo ha realizado un Informe de Ewvaluacién e Impacto (http:/fteatrodeconciencia.orgiwp-

content/uploads/2018/12/Informe-de-Resultados-e-Impacto-En-Sus-Zapatos-2017-18.-Asoc - Teatro-de-Conciencia-

y-Fundaci%C3%B3n-Tomillo.pdf) con los datos del programa piloto de ESZ recabado por la Asociacion Teatro de
Conciencia mediante un analisis cuantitativos y cualitativos de todos los participantes y que muestran la efectividad
del programa, legrandoe la mejora del 100% de los alumnes participantes en algunas de los tres ejes del programa:

Gestion de las emociones, Empatia y Resolucion positiva del Conflicto.
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Resultados programa-En-sus-zapatos. Teatro-de-conciencia. Firma: Realizado por la
Asociacion Teatro de Conciencia

1-Gestion Emocional

Los nifios y nifias han mejorado en inhibicion, vergiienza y han disminuido sus niveles de preocupacion y
ansiedad, lo que les ha permitido sentirse mas confiados y abiertos para expresar sus emociones y para la
comunicacion y relacion con sus comparieros y maestros. Esto se ha debido. en gran medida, segin apuntan los
propios nifios y los maestros, a la metodologia teatral de Teatro de Conciencia que forma parte del programa En
Sus Zapatos.

Z-Empatia Activa

Los alumnos han mostrado avances muy destacados en su capacidad para sentir, poner en practica la
empatia activa y en su inclinacion al perdon. Manifiestan que el conocimiento de las emociones le ha ayudado a
mostrarse mas comprensivos con los demas, lo gue les ha facilitado perdonarse de una manera sincera,
distinguiendo con claridad entre el perdon “de verdad™ y el "de mentira”.

3-Resolucion Positiva del Conflicto

Han disminuido los comportamientos perturbadores y ha aumentado la capacidad para resolver los
conflictos de manera positiva y creativa. Esto ha derivado en un mejor ambiente en el aula y en el centro, con
una disminucién de peleas entre compafieros y de actitudes desafiantes e impulsivas. Los tutores han destacado la
efectividad de las herramientas aprendidas expresando cdmo los nifios, en la mayoria de los casos, son capaces de
solucionar los problemas de convivencia.

Otros aspectos de mejora:

-Seguimiento de las normas: El alumnado ha progresado significativamente en la interiorizacion de la importancia
de la existencia de nomas y de su seguimiento, y en consecuencia ha aumentado su capacidad de
responsabilidad.

-Rendimiento académico: Aunque el objetivo del pregrama no influia la mejora académica, fruto del bienestar,
calma y tranquilidad interior de los menores, generado por la gestion de las emociones, ha llevado a la mejora en el
rendimiento académico. En algunos casos y en alumnos con mayor dificultad de convivencia de forma muy
significativa.
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Impacto en el personal del centro:

1Incorporacion de técnicas de relajacion. Los maestros se sienten muy satisfechos por haber aumento en el
conocimiento de la Educacién Emocional y Gestién Emocional, incorporande técnicas.

2- Una mirada compasiva hacia el menor. Destacan los docentes que ve al nifio con otra mirada, mas compasiva,
al ser conscientes de que detrds de un comportamiento violento se esconde una emocién (de rabia, miedo...),

motivada por circunstancias personales o familiares, que no saben cémo gestionar. Esto ha hecho que la relacion
entre maestros y alumnos sea mas cordial.

3- Sustitucion del castigo tradicional por practicas restaurativas. Este conocimiento de la realidad emocional
ha llevado a muchos docentes a poner en practica las practicas restaurativas, dejando a un lado los castigos
tradicionales, que ellos mismos han sefialado “no sirven para nada™ y aumentan el mal estar del menor.

4. Beneficios personales. Hay un mejor ambiente entre el personal docente, al mejorar el conocimiento emocional
y la empatia en la comprension del otro (menores y adultes), esto ha proporcionado una mayor sensacion de
felicidad personal y profesional.

Impacto en padres y madres:

El programa les ha llevado a legrar un mejor ambiente en el hogar y a la disminucion de los enfrentamientos.
Las familias destacan que el programa les ha ayudado a comprender mejora a sus hijos, al contar con herramienta
para realizar una escucha mas activa de sus hijos (algunos han eliminado los gritos) y a preguntarles sobre sus
necesidades y emociones.

Algunos han incorporado la respiracion consciente o meditacién, por ejemplo antes de ponerse a hacer los deberes,
para asi lograr la concentracion y la calma.

En conclusién, cuando escuchas: “Vengo mds contenta a trabajar”, “Les miro con
otros ojos, hasta les comprendo mas”, “Me cuesta menos perdonar”, “Somos mas
amigos unos de otros”, es la constatacion- en formato testimonio de docentes,
nifios y padres- de que el programa ESZ tiene un poder efectivo y expansivo.

Bibliografia:

(1) Premio 10 iniciativas sociales mas innovadoras de 2017" (1), concedido por CAF-Banco de Desarrollo de
Ameérica Latina y la Revista Compromiso Empresarial.

(2) Informe de Resultados e Impacto programa “En Sus Zapatos: un Espacio de Empatia Activa™
(3) Informe Save The Children “Yo a eso no jusgo”

WWWW.programasnsuszapatos.org

Gema Eizaguirre Tovar
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Revista Debates. N2 5. Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid. ISSN 2445-3706.
Reportaje de En Sus Zapatos. 14 de mayo, 2019
https://www.educa2.madrid.org/web/revistadebates

Entrevista a Pax Dettoni Serrano

§ Pax Detfoni Serrano. Mas de 200 alumnos, sus maestros y familias fueron testigos directos (unos 2.000 indirectos) del poder
. transformador de la Educacion Emocional y el teatro a través del programa de convivencia “En sus Zapatos: un Espacio de
Empatia Activa®, Pax Dettoni Serrano, antropologa social, politloga, dramaturga, experta en Educacion Emocional y directora de
la Asociacidn Teatro de Conciencia (www.teatrodeconciencia.org), es la creadora de este programa que ahora aprenden 35
docentes de la Comunidad de Madrid. Esta experta, autora de “La inteligencia del corazon® (Ed. Destino) y Puentes de Perddn
(ed. Desclee de Brower) ofrece luces sobre el porgué de Ias habilidades socio emocionales en el aulas de una manera rigurosa,
como hacer centros emocionalmente inteligentes; lo gue derivard en un ambiente arménico del aula y también en la mejora del

rendimiento escolar.

https://programaensuszapatos.org/

Gema Eizaguirre Tovar
Periodista y Fildloga

Leer mas s

81



https://www.educa2.madrid.org/web/revistadebates/entrevistas/-/visor/entrevista-a-pax-dettoni-serrano
https://www.educa2.madrid.org/web/revistadebates/entrevistas/-/visor/entrevista-a-pax-dettoni-serrano
https://www.educa2.madrid.org/web/revistadebates

G.E.T. La Educacién Emocional estd de moda en la sociedad, en los colegios... ;Este boom puede hacer que pierda rigurosidad y que a
cualquier cosa se le llame Educacién Emocional?

P.D.S. Como todas las modas, lo peligroso es que pasan de moda. Ese es el primer motivo por el que la Educacion Emocional no debiera ser una moda, sino un
paso hacia una mayor consciencia en la educacién de los nifios. Y por ende tiene que tomarse con la seriedad y rigurosidad que merece. Por ello, seria
recomendable que la Educacién Emocional fuera uno de los pilares en la cultura de los centros educativos, con su coherencia tedrica y practica, y no sdlo como
actividades sueltas y auténomas; como puede ser la de identificar las emociones con emoticonos. También existen sus detractores, algunes incluso catedraticos,
que lo relacionan con la "blandengueria” y un reino descontrolado de emociones, cuando precisamente es lo contrario, saber gestionarlas. ..

Hablar de Educacidn Emocional es hablar de aprender para madurar en la personalidad, es hablar de aprender a responsabilizarse de si mismo, para después
aprender a tener un rol comprometido con el bien comun. Quizés quién no lo entienda asi puede encontrarle inconvenientes, no es mi caso.

Seria recomendable que la Educacion Emocional fuera uno de los pilares en la cultura de los centros educativos, con
su coherencia tedrica y practica, y no sélo como actividades sueltas y autonomas.

G.E.T. ;Qué cree que aporta o puede aportar la Educacién Emocional al ambito docente y al aula?

P.D.S. Fundamentalmente la Educacién Emocional aporta bienestar individual y colectivo, por ello es la pieza clave para la sana y arménica convivencia entre
personas diferentes. En el ambito escolar este aporte en &l clima del aula también beneficiard los resultados académices de los alumnos, asi como su autoestima,
sus habilidades sociales y su vinculo con el grupo. De hecho, estos son algunos de los resultados de impacto que hemos observado al implementar el programa
“En Sus Zapatos: un Espacio de Empatia Activa” en las aulas. (Ver informe) la Educacion Emocional es practica y vida

G.E.T. ; Esto exige un compromiso del docente que quiera difundirlo en su aula y, sobre todo si busca un efecto duradero? (Ser modelo del menor).

PD.S. Los nifios aprenden mas de lo que ven de lo que se les explica. Los nifios aprenden por mimesis. El desarrollo de la Inteligencia Emocional no se puede
fingir. Para educar emocionalmente a los nifios, el docente tiene que estar ya educado o al menos en el firme compromiso de educarse en el proceso. Pues la
Educacidn Emocional implica sobre tode una forma de estar en el mundo, una forma de mirar y de tratarse a si mismo y de mirar y de tratar a los otros, y eso no
se ensefia con el método tradicional, eso se muestra y se convierte en ejemplo a seguir.

Para educar emocionalmente a los nifios, el docente tiene que estar ya educado o al menos en el firme compromiso de
educarse en el proceso.

G.E.T. Pongamos como ejemplo el gritar ; Como erradicar algo tan generalizado como daiiino para el menor? ; Es una utopia?

P.D.S. Mo creo que sea una utopia, es una cuestion de conciencia. Hace 20 afios las personas fumabamos en todos los lugares, y mucho, ahora la conciencia nos
ha llevado a mucheos a dejar el tabaco y a prohibir su consumo en lugares pablicos, lo mismo ocurrié con el habito de tirar papeles en la calle o por la ventanilla del
coche en los afios 80. La conciencia hace que los habitos darfinos se vayan paulatinamente abandonando, eso es lo que ocurrira con los gritos como forma de
comunicarse. En el 2050 diran... *;te acuerdas cuando la gente gritaba para mostrar su enfado?”

G.E.T. Los videos juegos y las peliculas trasmiten grandes dosis de violencia, pero también el lenguaje que empleamos, con ironias, dobles sentidos...
¢ Esto es también perturbador para el menor?

P.D.S. No sdlo es perturbador, sino que es un pésimo modelo. Los menores aprenden a comunicarse con esas pautas y luego las repiten. Por ello, vemos tantos
profesores quejandose de como habla el alumnado, y es que no saben hacerlo de otra manera. Todavia no hay consciencia de la importancia del lenguaje y de la
forma de hablar, necesitamos invertir en una cultura comunicacional no violenta y eso no es sdlo labor de las escuelas, sino que lo es también de los medios de
comunicacién, de las productoras de cine y la television, del Congreso de los Diputados, de los hospitales, de las empresas, de los bomberos... es una labor de
compromiso de toda la sociedad.

G.E.T. Usted dejd la cooperacion internacional para centrarse en difundir la Educacion Emocional ; Qué es lo que le atrajo?

P.D.S. Me di cuenta de que las desigualdades sociales y la pobreza son el resultado de las distorsiones que se dan en las motivaciones de los seres humanos, y si
queria trabajar para la paz y la justicia social debia hacerlo desde su raiz. Empecé conmigoe misma descubriendo que tenia emociones que me movian, y que no
siempre yo era duefia de ellas, asi que inicié a auto-educarme emocionalmente. Luego, me di cuenta que tenia tres carreras universitarias pero que nadie me
habia ensefiado algo tan fundamental para la vida; por ello crei necesario llevarlo a la educacidn. jCuanto me hubiera servido a mi haberlo aprendido de nifia o de
joven!

Firma Foto: Imagenes cedidas por la Asociacion Teatro de Conciencia
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Todavia no hay consciencia de /a importancia del lenguaje y de la forma de hablar, necesitamos invertir en una cultura
comunicacional no violenta y eso no es sdlo labor de las escuelas, es una labor de compromiso de toda la sociedad.

G.E.T. “En sus zapatos” impacté en su inicio en 2017, entre otros motivos por su clara apuesta por “Acoger a todos™ (a los nifios que
comenten agresion, los que la sufren y los que la testimonian), cuando lo general era promover la denuncia. ;Céme valora la evolucion de
las campafias hacia una mirada mas humana?

P.D.S. Lo valoro muy positivamente y habla de una mayor consciencia a nivel social. También me parece mucho mas responsable con la infancia y sus derechos,
pues un nifio s un nifio y merece ser acogide en lugar de denunciado, sdlo asi aprendera otra forma de relacionarse.

G.E.T. ;Cree que ante problemas de convivencia escolar se pierde la perspectiva de que “yo soy el adulto y ellos son nifios”?

P.D.S. Creo que en la docencia y también en la maternidad, patemidad a veces se cae en la tentacion de tomarse a lo personal las actitudes o compertamientos
de los menores. La madurez resultante de educarse emocionalmente no siempre esta presente en estas relaciones. De nuevo, un nifie es un nifio, lo que significa
que no “esta acabade”, que necesita acompariamiento, ayuda y mucha paciencia. Sin embargo, no todo el mundo estd capacitado para convertirse en el adulto

que acompafiar al nifio, eso requiere de un esfuerzo y no es comoedo.

G.E.T. "En Sus Zapatos™” sigue distinguiéndose por su lenguaje positivo, hablan de Convivencia, y no de bullying y acoso, aunque venda mas la

segunda opcion...

P.D.S. Si hay convivencia no hay bullying y ademas hay muchas otras cosas mas, como el respeto, la empatia, la generosidad, la grafitud, el bien comun, la
responsabilidad.... "En Sus Zapatos” trabajamos para que se den todas las derivadas de |la convivencia, entre ellas esta evitar el bullying, pero no es la tnica

Muchas veces se nos olvida gque un nifio es un nifio, lo que significa que no “estd acabado”, gue necesita
acompariamiento, ayuda y mucha paciencia.

G.E.T. Entre sus contenidos formativos o propuestas, tanto a maestros como a padres/madres, estan las técnicas restaurativas en sustitucion al

castigo tradicional... ;Qué supone este giro?

P.D.S. Fundamentalmente aporta dejar atras la ley de la venganza del “ojo por ojo, diente por diente” que el nific aprende cada vez que le castigan con un castigo
que lo tnico que pretende es hacerle dario. Con la practica restaurativa el nifio aprende que cuando hace algo que daria a alguien o a algo no debe pagarlo con
su propio dolor, sino con una accién que repare el dafio que ha hecho, y esa es en si misma la consecuencia de su accion. También aprende a hacer lo mismo
cuando recibe dario, es decir a dar la oporiunidad de la enmienda y del error. O sea, aprende que el ser humano tiene luces y sombras, y que si las sombras

hieren entonces hay que reparar el dafio causado
G.E.T. Ustedes cuentan con una metodologia teatral ;Por qué las artes tienen esa carga transformadora?

P.D.S. El teatro transforma, y esta frase no es mia, sino de Augusto Boal (1). El teatro permite conectar con el juego, con la parte lidica que acerca el aprendizaje,
también permite ponerse en los zapatos de otros personajes sin dejar de ser uno mismo. Y el Teatro de Conciencia especificamente, permite ver lo que no se ve,
es decir permite personificar el mundo interior de las personas. Las emociones son también personajes que se representan, y eso ayuda mucho a la comprension

para el aprendizaje y la toma de conciencia.

El teatro es la herramienta sobre la que levantamos “En Sus Zapatos™. A través del juego y de la experiencia se hacen
las comprensiones que llevan a que se dé el cambio de mirada necesario para iniciar a una alfabetizacion emocional.

G.E.T. ;Como lo introducen en la formacion?

P.D.S. Para “En Sus Zapatos” el teatro es la herramienta sobre la que levantamos todo el programa y la usamos con todos los colectivos con les gue trabajamos,
los nifios, y también sus docentes y familias. El resultado es dptimo porgue a través del juego y de la experiencia se hacen las comprensiones que llevan a que se
dé el cambio de mirada necesario para dar inicio a una alfabetizacidn emocional, el objetivo del nuestro programa.
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G.E.T. "En Sus Zapatos” también alcanza a las familias, a los profesores y la personal no docente del centro. ; Como reaccionan los adultos ante esa
gestion de emociones y ofrecer otras alternativas a la educacion?

P.D.S. En un primer momento algunas personas muestran reticencia, sin embargo, a medida que avanzamos y ellas mismas, gracias a las dinamicas con el teatro,
empiezan a diferenciar a la persona, de su comportamiento, se da en ellas un cambio de mirada. La transformacion que constatan la mayoria de los adultos
participantes en el programa es “el cambio de mirada, hacia una mirada mas compasiva de los nifios y de las otras personas’. Este cambio lleva consigo un
cambio en los comportamientos, que pasan a ser mas afables, mas amables, mas comprensivos, menos punitives; mas humanos, en definitiva. Por tanto, es un
cambio que les beneficia personalmente y también a modoe de comunidad escolar. “En Sus Zapatos” tiene esa pretension, alfabetizar emocionalments para hacer
visible lo que no es visible pero que sin embargo condiciona tanto los comportamientos humanos, y parece que lo estamos logrando.

G.E.T Ahora estan formando a docentes para que lleven el programa a otros centros escolares. ; Por qué esta modalidad?

P.D.S Creemos que la Educacion Emocional debe estar en todas las escuelas, por eso hemos apostado por un modelo de alianza publico-privada y hemos llegado
a un acuerdo de colaboracion con la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid. Formamos a sus maestros para que ellos puedan implementar &l
programa en todas las escuelas de la Comunidad que lo requieran. Se trata pues de un programa publico, al alcance de cualquier centro que quiera alfabetizarse
emocionalmante para aprender a convivir en paz. Todos tenemos derecho al bienestar y a la paz, todos tenemos derecho a aprender a gestionar nuestras
emociones, a aprender la empatia activa y a aprender a resolver de forma positiva los conflictos.

G.E.T. ¢ Cuales son los planes de futuro para “En sus Zapatos™?

P.D.S. Que en la Comunidad de Madrid el programa llegue con rigurosidad y compromiso de manos de los maestros y profesores que ahora estamos formando a
muchos ofros centros escolares de primaria y secundaria; convirtiendose asi en un buen piloto de réplica. Entonces podremos llevar el modelo a otras
comunidades autonomas y a otros paises para seguir contribuyendo a consolidar una cultura de paz desde la educacion.

Gema Eizaguirre Tovar

Pax Dettoni Serranc
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